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RESUMEN

Obijetivo: Determinar los niveles de aplicacion de estrategias basadas en el
conductismo y constructivismo utilizadas en la practica docente en carreras de
ingenieria de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion — 2019.
Metodologia; Se realiz6 una investigacion de tipo descriptivo correlacional, con
una muestra de 293 estudiantes, que en forma proporcional fueron consideradas
en las Escuelas Profesionales de Ingenieria: Ambiental, Agrondmica Industrias
Alimentarias, Industrial, Informatica, Sistemas, Electronica, Civil, Quimica y
Metalurgia. Se aplicaron dos cuestionarios, uno relacionado a estrategias del
conductismo y constructivismo y el otro a la practica docente. Para contrastar las
hipdtesis se aplico r de Pearson. Resultados: Las correlacion r de Pearson
halladas fueron: entre conductismo y practica docente 0.842 vy entre
constructivismo y practica docente 0.895. Conclusion: La aplicacion de
estrategias del conductismo y constructivismo se relaciona de manera
significativa con la practica docente en carreras de ingenieria dela Universidad

Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

Palabras clave: Conductismo, constructivismo, practica docente, ingenieria



ABSTRACT

Objective: To determine the levels of application of strategies based on behaviorism and
constructivism used in the teaching practice in engineering careers of the José Faustino
Sanchez Carrion National University - 2019. Methodology; A descriptive correlational
investigation was carried out, with a sample of 293 students, which were proportionally
considered in the Professional Engineering Schools: Environmental, Agronomic Food
Industries, Industrial, Informatics, Systems, Electronics, Civil, Chemical and Metallurgy.
Two questionnaires were applied, one related to behaviorism and constructivism strategies
and the other to teaching practice. To test the hypotheses, Pearson's r was applied. Results:
Pearson's r correlation found were: between behaviorism and teaching practice 0.842 and
between constructivism and teaching practice 0.895. Conclusion: The application of
behaviorism and constructivism strategies is significantly related to the teaching practice in

engineering careers of the José Faustino Sanchez Carrion National University.

Keywords: Behaviorism, constructivism, teaching practice, engineering



INTRODUCCION

La universidad peruana y la educacién en general han asumido el enfoque por competencias
como parte de su organizacion curricular, orientada a logar profesionales que evidencien
capacidades conceptuales, procedimentales y actitudes en el mayor nivel posible. Las
Escuelas Profesionales que tienen relacion directa con las competencias son las de ingenieria
y para su formacion los docentes utilizan estrategias didacticas basadas generalmente en los
modelos conductista y constructivista.

Es importante llegar a conocer de qué manera los docentes con formacion no andragdgica,
muchos de ellos no profesionales en educacion, aplican determinadas estrategias educativas

en el desarrollo de sus sesiones de aprendizaje.

El conductismo como modelo educativo tiene sus propias caracteristicas donde resalta la
conducta del estudiante como eje formador, en cambio en el constructivismo se parte de los
saberes previos para ir construyendo con sus propios esfuerzos (sea en equipo o de manera

individual) el conocimiento.

Para este estudio, se han tomado como muestra 10 escuelas profesionales de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carridn, que representa el 24% del total de
Escuelas Profesionales de toda la universidad, lo que permitira conocer como los estudiantes
son formados, sabiendo que vivimos una realidad tan competitiva donde la creatividad y la
innovacion son indicadores de relevancia en el mercado ocupacional de los profesionales de

ingenieria.

La investigacion se ha organizado en capitulos que permitan ordenar toda la informacién
necesaria para comprenderla mejor. El primero esta relacionado al planteamiento del
problema; el segundo al marco tedrico, el tercero a la metodologia, el cuarto a los resultados,
el quinto a la discusion, el sexto a las conclusiones y recomendaciones, terminando en las

referencias y apéndices.

Xi



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1  Descripcion de la realidad problemética

Constantemente se ha intentado innovar las practicas educativas para mejorar
los aprendizajes en general. En la actualidad se sigue aplicando concepciones y
practicas pedagogicas que fueron propuestas en el siglo XX. Un extraordinario
aporte fue de Kilpatrick (Universidad de Columbia) en 1918, quien publico su
trabajo Desarrollo de Proyectos, que consideraba las principales caracteristicas
de la organizacion de un plan de estudios de nivel profesional basado en una
vision global del conocimiento que abarcara el proceso completo del
pensamiento, empezando con el esfuerzo de la idea inicial hasta la solucién del
problema.

El desarrollo de proyectos y el desarrollo de solucion de problemas, se
derivaron de la filosofia pragmatica que establece que los conceptos son
entendidos a traves de las consecuencias observables y que el aprendizaje
implica el contacto directo con las cosas. EI conocimiento y la aplicacién de los
contenidos de una disciplina, para resolver problemas practicos o desarrollar
proyectos de cambio para la sociedad, es un aprendizaje necesario para los
estudiantes en la sociedad moderna. Resaltan las cualidades de utilitarismo y

aplicabilidad de los aprendizajes logrados.



En estos tiempos la formacion de ingenieros en la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion (UNJFSC), se realiza generalmente mediante
sesiones expositivas, utilizando materiales impresos (separatas) y hojas de
précticas, algunos trabajos en el laboratorio dentro de contexto educativo
denominado competencias. Las actividades experimentales que se realizan en el
laboratorio son del nivel de comprobacion de hechos ya realizados
anteriormente. Ademas, se observa que muy poco se utilizan estrategias de
ensefianza innovativas que mejoren los aprendizajes en forma rapida, concreta,
oportuna, alegre, pertinente y de una manera sostenible. Es importante remarcar
que los contenidos de las diversas asignaturas de ingenieria deben tener relacion
con las necesidad de la sociedad, deben ser relacionados con los recursos
didacticos en la clase para mejorar su aprendizaje significativo, y esto pasa por
mejorar la comunicacion de manera horizontal entre profesor y estudiantes,
para activar los procesos del pensamiento de modo que los estudiantes puedan
establecer mas claramente la utilidad de la ingenieria en general en la vida
cotidiana, asi como desarrollar habitos, habilidades y convicciones acerca de la
naturaleza, la vida social, su contexto o el pensamiento.

Hoy, la ingenieria constituye el eje central de la historia del hombre, de la
cultura, de las ideas y del futuro, y que gracias a su universalidad se aplican en
las otras ciencias, de la naturaleza y sociales, en las ingenierias, en las nuevas
tecnologias, en las distintas ramas del saber y en los diferentes tipos de

actividad humana.

Por lo fundamentos antes sefialados y mi experiencia docente, consideré
pertinente conocer el nivel de APLICACION DE ESTRATEGIAS DEL

CONDUCTISMO Y CONSTRUCTIVISMO EN LA PRACTICA DOCENTE



EN CARRERAS DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION - 2019.

1.2 Formulacion del problema

1.2.1 Problema general
¢En qué medida se pueden determinar los niveles de aplicacion de estrategias
basadas en el conductismo y constructivismo en la préctica docente en carreras

de ingenieria de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion - 2019?

1.2.2 Problemas especificos

a) ¢Se pueden identificar los niveles de aplicacion de estrategias basadas en
el conductismo en la practica docente en carreras de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion?

b) ¢Se pueden identificar los niveles de aplicacion de estrategias basadas en
el constructivismo en la practica docente en carreras de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion - 2019?

c) ¢Se pueden comparar los estandares de aplicacion de las estrategias
basadas en el conductismo y constructivismo en la practica docente en
carreras de ingenieria de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez

Carrion?

1.3  Objetivos de la investigacion

1.3.1 Objetivo general
Determinar los niveles de aplicacion de estrategias basadas en el conductismo
y constructivismo utilizadas en la practica docente en carreras de ingenieria

de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion — 2019.



1.3.2 Objetivos especificos

a) ldentificar los niveles de aplicacion de estrategias basadas en el
conductismo en la préctica docente en carreras de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

b) Identificar los niveles de aplicacion de estrategias basadas en el
constructivismo en la practica docente en carreras de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

c) Comparar los estandares de aplicacion de las estrategias basadas en el
conductismo y constructivismo utilizadas en la préctica docente en
carreras de ingenieria de la Universidad Nacional José Faustino

Séanchez Carrion.

1.4 Justificacion de la investigacion

El estudio es conveniente a las autoridades, docentes, estudiantes,
administrativos y padres de familia universitarios de carreras de ingenieria, en
tanto debe posibilitar proponer directivas educativas para la aplicacion de sus
resultados en la orientacion de mejorar el servicio de ensefianza—aprendizaje.
La trascendencia de la investigacion esta vinculada a que se utilicen las técnicas
conductistas y constructivistas por docentes ingenieria. Para su concrecion debe
utilizarse materiales accesibles que se encuentran tanto en la casa como en la
comunidad, que al ser utilizados pertinente y oportunamente generen alegria,
dinamismo y eficacia. Con la aplicacion de estas técnicas, la motivacion por la
ensefianza y por el aprendizaje de la ingenieria debe ser mayor tanto a nivel
personal como en equipos. Este fendmeno debera socializarse en toda la

comunidad universitaria. Los resultados serviran para resaltar la vigencia de los

4



fundamentos y procedimientos de las técnicas conductistas y constructivistas y
utilizarlos didacticamente con recursos que se encuentran al acceso de docentes,

padres de familia y de los estudiantes.

1.5 Delimitaciones del estudio

Delimitacién espacial: Esta investigacion esta limitada a determinar los niveles
de aplicacion de las practicas educativas basadas en el conductismo y
constructivismo por los docentes en las diversas carreras de ingenieria de la
UNJFSC. Delimitacion temporal: Esta investigacion se realizo enel Ciclo
2019-1 considerando a las carreras de ingenieria de la UNJFSC. Delimitacion
tedrica. Los marcos tedricos estan relacionados a las bases teoricas y
metodoldgicas del conductismo y constructivismo que son aplicados por los

docentes en relacion a la formacion profesional de ingenieros.

1.6 Viabilidad del estudio

La realizacion de este proyecto fue viable, debido a que aprobd los cuatro
aspectos basicos: a) Evaluacion Teécnica.- El proyecto formulado presentd
todos los elementos necesarios para su desarrollo, de acuerdo a los
requerimientos de la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion. b) Evaluacion Ambiental.- Por ser una
investigacion descriptiva y académica, no se identificd ningin impacto
ambiental negativo en ninguno de los niveles troficos de la naturaleza. c)

Evaluacion Financiera.- El presupuesto de inversion estuvo debidamente



garantizado por el investigador.  d) Evaluacion Social.- Para que su
participacion sea la mas adecuada, el equipo de apoyo fue debidamente
implementado, cuidando la aplicacion en todo momento las normas éticas de la
investigacion, en todas instancias y en todos los miembros colaboradores,

durante todo el proceso de desarrollo de la investigacion.
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CAPITULO 11
MARCO TEORICO

Antecedentes de la investigacion

Investigaciones internacionales

Agama-Sarabia y Crespo-Knopfler (2014), desarrollaron una investigacion con el
objetivo principal de: Comparar la influencia del modelo constructivista y el
tradicional sobre el aprendizaje, el pensamiento estructurado y motivacion en
alumnos de enfermeria. Metodologia: Estudio cuasi experimental pre-test y post-
test, conformado por un grupo sin intervencion educativa (modelo tradicional), y
otro con intervencion educativa (modelo constructivista) (n=60 estudiantes cada
uno). Se aplicaron 3 instrumentos de evaluacion: estructuracion del conocimiento,
motivacion al logro y evaluacion del aprendizaje. Resultados principales: EI grupo
con intervencion presento diferencias estadisticamente significativas en
estructuracion del conocimiento (p=0,039), motivacién al logro (p=0,012) y
aprendizaje (0,001). Con respecto a la estructuracion, se observaron diferencias en:
concepto central, concepto subordinado, relacion entre conceptos, jerarquiay
estructura (p<0,05), mientras que el uso de proposiciones no presento diferencias
estadisticas (p>0,05). Conclusion principal: la utilizacion de una metodologia

constructivista mediante la utilizacién de mapas conceptuales y aprendizaje basado



en problemas mejora la estructuracion del conocimiento, el trabajo colaborativo y la
motivacion de los alumnos.

Salcedo (2010), desarroll6 una investigacion cuyo resumen es el siguiente: El
aprendizaje de la investigacion en enfermeria generalmente se realiza a través de
una educacion de tipo tradicional. La ensefianza con enfoque constructivista
favorece el aprendizaje significativo y la innovacion de la practica investigativa de
los problemas inherentes al cuidado. Objetivo: Realizar un diagnéstico sobre la
aplicacion del enfoque constructivista en el aprendizaje de la asignatura de
metodologia de la investigacién. Metodologia: Estudio de investigacion educativa
de tipo transversal realizado a través de una encuesta donde se exploraron cinco
areas sobre la aplicacion del enfoque constructivista en el aprendizaje de la
asignatura de metodologia de la investigacion. Resultados: Durante la primera
semana de diciembre de 2008, se aplicaron 116 encuestas; el analisis de ellas,
mostré que la distribucion de percentiles del indicador de puntuacion general para
el aprendizaje constructivista acumulo las frecuencias mas altas para las respuestas
de “casi siempre” percentil 0,25 (42), mediana (48) y percentil 0,75 (54); para la
respuesta “siempre” percentil 0,25 (44), mediana (49) y percentil 0,75 (51).
Discusion: Acorde a la literatura la concepcion constructivista implica, la
disposicidn total por parte del alumno y la guia del profesor en la dinamica de la
enseflanza misma que si se dio en la ensefianza de esta asignatura. Conclusiones:
De acuerdo con los resultados, los docentes de los grupos estudiados que imparten
la asignatura de metodologia de la investigacion si utilizan un enfoque de
constructivista.

Rey (2008), propone que la metodologia adaptada de creacion de mapas

conceptuales demuestra su validez y fiabilidad como herramienta evaluadora del



aprendizaje significativo. En ese sentido manifiesta: Esta metodologia propone la
generacion del mapa en base a una secuencia de ejercicios: seleccidn de conceptos,
ordenacién jerarquica de los mismos y su traslado a una estructura piramidal abierta
estableciendo enlaces y etiquetas de enlace. La tarea asi solicitada ha permitido a
los alumnos demostrar su conocimiento de Mecéanica en la asignatura de
Biomecanica -dentro de la diplomatura de Fisioterapia- sin necesidad de que
dominen previamente la construccion grafica bidimensional de un mapa conceptual.
Se elimina asi la necesidad de una formacion previa del alumno en el uso de mapas
conceptuales para poderlos utilizar como herramienta evaluadora. La constancia de
las calificaciones obtenidas en los mapas conceptuales en las tres intervenciones
repetidas en un periodo superior a los 60 dias evidencia la validez y fiabilidad de la
metodologia propuesta como instrumento evaluador del aprendizaje residente del
alumno. A diferencia del mapa conceptual, las calificaciones obtenidas en las
pruebas objetivas (test) han mostrado una variabilidad importante.

Vera (2009). Desarrollo la investigacion: El constructivismo aplicado en la
ensefianza del area de ciencias sociales en el grupo 8b en la institucion educativa
Ciro Mendia Esteban de Jesus Vera Garcia, Medellin, Colombia. Facultad de
Educacion, Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Sociales
Universidad de Antioquia, donde concluye: En el aula de clase continuamente
aparecen o se producen diversas problematicas que el docente debe afrontar de la
mejor manera para garantizar la eficacia del proceso formativo, en este trabajo se
mencionan dos que son muy recurrentes en las aulas de nuestros tiempos como lo
son la falta de responsabilidad y de participacion de los estudiantes en su proceso
formativo, para contrarrestarlas; se emplearon estrategias constructivistas que

demostraron ser eficaces y contundentes para solucionar las problematicas
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planteadas y poder asi asegurar la viabilidad y contundencia de la accion del
docente en el aula de clase.

Investigaciones nacionales

Huamani (2018), comprobd la hipotesis de que los estudiantes de primer ciclo de la
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la Universidad Nacional de
Ingenieria, en el segundo semestre periodo 2017, tienen una predominancia de
estilo de aprendizaje visual, por lo que su preferencia es aprender mediante
graficos, diagramas, frente a la expresion verbal. De acuerdo a las respuestas
dicotémicas, un 95% de estudiantes tiene preferencia por el estilo visual, también
hay predominancia del estilo de aprendizaje visual bajo el criterio de niveles y
escalas de estilo de aprendizaje, un 77% de estilo de aprendizaje visual frente a 0%
verbal y 23% de equilibrado. Este resultado da lugar a adoptar técnicas de
ensefianza utilizando graficos, diagramas e imagenes en funcion de la preferencia

de aprendizaje visual (p.87).

Para Bonilla (2015), la propuesta metodoldgica constructivista aplicada en la
Unidad Académica de Quimica permitio realizar cambios importantes en el
aprendizaje-ensefianza, mejorando ostensiblemente la forma de llevar la préactica de
laboratorio anteriormente conductista, limitada Unicamente a seguir los
procedimientos de la técnica experimental como una receta, lo que de cierta manera
no motivaba a los estudiantes; ya el trabajo constructivista, con el grupo piloto de
los estudiantes de la carrera de Quimica Ambiental de FIGEMPA, result6 halagador
por la predisposicion de las y los estudiantes, llegando incluso a concatenar trabajos
de orden académico como futuros proyectos de orden profesional, para lo cual se da
valia para futuros trabajos y por lo tanto desarrollar la investigacion en la Unidad

Académica de Quimica (p.119).
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Aredo (2012), presenta las siguientes conclusiones: 1. En la evaluacion de entrada
la mayoria de estudiantes tiene una valoracion de un conocimiento muy deficiente y
deficiente acerca de funciones reales; y en la evaluacion de proceso los estudiantes
mejoran sus grados de conocimientos en la comprension de los conceptos de
funciones reales, superando deficiencias de la evaluacion de entrada. 2. El repaso
de conceptos previos o requisitos con motivaciones hacia el tema de funciones
reales les permitié a los estudiantes comprender y mejorar sus aprendizajes que
tuvieron en la evaluacion de entrada. 3. La actitud de los integrantes de cada grupo
de compartir sus conocimientos y materiales dentro del grupo les permiti6 que el
trabajo sea mas eficaz; es decir, esta actitud del estudiante, colectiva e individual,
cualitativamente fue el eje fundamental del aprendizaje de las funciones reales. 4.
La metodologia activa y colaborativa, en el proceso de la ensefianza — aprendizaje,
produjo cambios significativos en los estudiantes hacia la mejor comprensién de los
conceptos y propiedades del tema de funcion real. 5. La aplicacion de la
coevaluacion a los estudiantes en los grupos de trabajo colectivo intragrupal en el
desarrollo de una de las actividades programadas les permitio prepararse en equipo
con una participacion activa, tener un trabajo sintético comprendido por cada uno
de ellos. 6. Hay mejora en los aprendizajes de los estudiantes en la comprension y
aplicacién de conceptos a situaciones reales. 7. Los estudiantes mejoraron sus
niveles de aprendizaje trabajando en equipos en comparacion cuando se iniciaron
los trabajos grupales, el conocimiento compartido a través de los grupos de trabajo
aumento la interdependencia positiva, responsabilidad individual y en rendimiento
en el aprendizaje de las funciones reales. 8. En la respuesta a las preguntas en las
intervenciones orales los estudiantes demostraron la comprension y aplicacion de la

parte tedrica en los ejercicios, esta evaluacion también ha permitido la importancia
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de las preguntas sueltas de manera dindmica teniendo diversas opiniones
expresadas. 9. La aplicacion de la autoevaluacion en el proceso de aprendizaje de
cada alumno para obtener informacidn de su actitud referente a estas caracteristicas
como son: su participacion en clase, en sus practicas y su responsabilidad; le
permitié cumplir en la entrega de sus trabajos, en involucrarse méas en la aplicacion
practica de los contenidos tedricos de las funciones reales en la vida cotidiana y dar
solucion a los ejercicios con un procedimiento adecuado. 10. Las actividades del
trabajo individual les permiti6 adquirir ciertos conocimientos y habilidades para
que puedan interactuar de modo mas efectivo en las acciones de discusion, debate y
en la socializacion de conocimientos tedricos. 11. El aprendizaje individual
permitio a cada estudiante reflexionar sobre sus conocimientos conceptuales y
procedimentales mejorando de esa manera algunos de los errores observados por
ellos mismo, también el aprendizaje individual resultd6 muy importante para que los
estudiantes piensen sobre los procedimientos que siguieron para alcanzar el
aprendizaje, reflexionen sobre sus resultados y, finalmente, piensen en la
socializacién de esos conocimientos con sus comparieros de clase. 12. En la
evaluacion final se mejoro considerablemente los aprendizajes de los estudiantes
alcanzandose un grado de conocimiento de bueno y muy bueno, en general
superando las deficiencias de la evaluacion de entrada y han mostrado mejoras de

sus conocimientos que en la evaluacion de proceso (p.136-137).

Loli (2014), en su tesis doctoral realizado en la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, sustenta que la universidad: Es el espacio donde se desarrolla la
creatividad, y el verdadero espiritu investigador en los estudiante y los docentes de
enfermeria, quienes estan comprometidos en el proceso de ensefianza aprendizaje

de la investigacion; sobre la cual existen diferentes paradigmas; estereotipos,
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prejuicios y percepciones, que se dan en el contexto socio-cultural de la universidad
generando nuevos conocimientos. Objetivo. Comprender la red de significados que
se elaboran alrededor de la ensefianza-aprendizaje de la investigacion en enfermeria
en docentes y discentes. Trayectoria metodoldgica. Estudio cualitativo-descriptivo
e interpretativo fundamentado en la Teoria de las representaciones sociales. Los
participantes fueron los docentes y estudiantes de enfermeria del pre grado de la
Facultad de Medicina. Se utiliz6 como técnicas e instrumentos de recoleccion de
datos la Observacion libre y sistematica, las entrevistas a profundidad (Docentes) y
los grupos focales (Estudiantes). Resultados. En las representaciones de los
docentes emergieron cinco categorias: Reconociendo la importancia de la actividad
de investigacion del docente, ensefiando en base a la experiencia en investigacion,
Considerando la complejidad del proceso ensefianza/aprendizaje, efectuando el
proyecto en el encuentro asesor/asesorado y conceptualizando el significado de la
investigacion en enfermeria. En las representaciones de los estudiantes emergieron
tres categorias: Enfrentando el aprendizaje nuevo, construyendo el proyecto de
investigacion y comprendiendo el significado de la investigacion en enfermeria.
Pumacayo y Untiveros (2006). Eficiencia de los proyectos en quimica sobre el
aprendizaje de estudiantes de educacion secundaria. Ambas docentes de la
Universidad Nacional de Educacién y de la Universidad Peruana Cayetano Heredia,
respectivamente, implementaron un programa de intervencion de tipo cuasi
experimental de post evaluacion con grupo de control, en una muestra de 160
alumnos para verificar el efecto de los proyectos de los estudiantes en el
aprendizaje de la quimica, de acuerdo con el disefio curricular vigente basado en la
realidad local. La eficiencia de los proyectos de quimica muestran que los

resultados son altamente significativos (p<0,001) logrados en rendimiento
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académico, aprendizaje de habilidades y actitudes cientificas en el grupo
experimental en relacion al grupo de control. En el aprendizaje cognitivo hay un

incremento no significativo en el grupo experimental (p<0,05).

Bases teoricas
2.2.1 Caracteristicas del aprendizaje constructivista
Segun Hernandez (2008), el aprendizaje constructivista se puede diferenciar
por ocho caracteristicas:
a) El ambiente constructivista en el aprendizaje provee a las personas
del contacto con mdaltiples representaciones de la realidad;
b) Las multiples representaciones de la realidad evaden las
simplificaciones y representan la complejidad del mundo real;
c) El aprendizaje constructivista se enfatiza al construir conocimiento
dentro de la reproduccion del mismo;
d) El aprendizaje constructivista resalta tareas auténticas de una
manera significativa en el contexto en lugar de instrucciones
abstractas fuera del contexto;
e) El aprendizaje constructivista proporciona entornos de aprendizaje
como entornos de la vida diaria o casos basados en el aprendizaje en
lugar de una secuencia predeterminada de instrucciones;
f) Los entornos de aprendizaje constructivista fomentan la reflexion
en la experiencia,;
g) Los entornos de aprendizaje constructivista permiten el contexto y

el contenido dependiente de la construccion del conocimiento;
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h) Los entornos de aprendizaje constructivista apoyan la
«construccion colaborativa del aprendizaje, a través de la negociacion
social, no de la competicion entre los estudiantes para obtener

apreciacion y conocimiento.

Asi mismo, para Hernandez (2008), el constructivismo basicamente considera
los siguientes aspectos:
- Busca que los estudiantes piensen y- actlen sobre contenidos
significativos y contextuales.
- Por ello, promueve procesos de crecimiento personal del estudiante
en el marco cultural del grupo al que pertenece.
- Se evidencia cuando el estudiante es capaz de relacionar de manera
sustancial no arbitraria, la nueva informacion con los conocimientos
y experiencias previas que ponen en su estructura de conocimientos.
- Es necesario: a) La disposicion de aprender. b) Los
materiales/contenidos a aprender deben tener potencial l6gico.
- Aprender un contenido implica atribuirle un significado, construir

una representacion o un modelo mental del mismo.

2.2.2 La Educacion Superior y el constructivismo

La educacidn superior se caracteriza por centrarse en el aprendizaje, es
decir, tener en cuenta los procesos que el estudiante requiere para alcanzar
el perfil de formacidn profesional. Una de las caracteristicas destacables es

la autonomia -critica y reflexiva- que deben evidenciar en el ejercicio
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profesional, es decir deben ser capaces de aprender a aprender
permanentemente, aprender a construir su ser interior, sin desvirtuarse del
aprender a convivir y ejercer un rol protagonico; en este sentido los docentes
somos acompafantes que guiamos, moderamos estos procesos orientdndolos
a la significatividad.
Segun Medina (s/f), sostiene:

Este cambio en la orientacion de los fines y propositos de la

Formacion Profesional Superior, se debe concretar especificamente en

el Perfil del egresado, de tal manera que el estudiante al concluir su

Carrera Profesional debe evidenciar:

- Capacidad de trabajo Independiente.

- Capacidad de trabajo en redes y en equipos multidisciplinarios.

- Dominio de competencias genéricas.

- Capacidad de autoaprendizaje.

- Capacidad para aceptar y respetar la diversidad.
Para lograr estas Competencias Profesionales es necesario que el proceso
educativo gire en torno a siete principios de buenas practicas en la ensefianza
universitaria:

- Fomento del contacto horizontal entre profesor y estudiantes.

- Desarrollo de la reciprocidad y la cooperacion entre los estudiantes.

- Motivacién del aprendizaje activo.

- Retroalimentacion pronta.

- Enfasis en la programacion de las tareas.

- Comunicacién de expectativas altas.

- Respeto por la diversidad de talentos y estilos de aprendizaje.
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(Disponible en: www.constructivismoeneducacionsuperior.blogspot.com).

En este sentido, Medina (2008) propone que:

Todo aprendizaje debe enfocarse a permitir la 6ptima o
adecuada interaccion del ser humano con su realidad, este
debe facilitarse en las instituciones de educacion superior,
de tal manera que promueva en el nuevo trabajador la
conciencia de su propio proceso para que sea autbnomo,
en la medida que cada uno genere y construya su proceso
a partir de su propia realidad y para su propia realidad.

En la practica del docente de la carrera universitaria, se ha destacado
principalmente el hecho de querer que el alumno vincule todos los contenidos
previos de su material didactico, a la parte conceptual, procedimental y
actitudinal, integrando todo un marco de referencia que luego, él mismo, ird
tratando de extrapolar en el diagndstico de sus estudiantes. Sin lugar a duda,
el hecho de los estudiantes construya su propio conocimiento a partir de todas
las percepciones vividas y de todos sus aprendizajes anteriores, s de mucha
relevancia para que pueda motivar su aprendizaje a partir del descubrimiento

de nuevas experiencias.

2.2.3 Dimensién psicoldgica del constructivismo

Para Capella (1995), entre las principales las teorias que aportan al
constructivismo, tenemos:
La teoria psicogenética: Piaget: Dos son las vertientes disciplinarias

que dan origen al constructivismo: la epistemologia y la psicologia.
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Ambas son trabajadas por Piaget que las logra integrar en la teoria
psicogenética. Para ubicarnos en la epistemologia genética tenemos
que recordar que ésta se orienta a entender las operaciones cognitivas
a través de las cuales se construye el conocimiento. Con este fin Piaget
(1948) introduce la idea de "sujeto epistémico" como parte del proceso
mental de construccion que realiza cada individuo interactuando
dialécticamente con el objeto de conocimiento. Si este objeto es
conocido solamente por las interacciones con el sujeto epistémico
entonces el objeto se convierte en "objeto epistémico". Por ello se dice
que el status ontoldgico del objeto se construye progresivamente por

el sujeto y no es independiente de él.

Capella (1995), también plantea:
Un segundo tema que trabaja Piaget es la herencia intelectual; segun
él (1977) el individuo recibe dos tipos de herencia intelectual:
estructural y funcional. La herencia estructural parte de las
estructuras biologicas que determinan al individuo ensu relacion con
el medio ambiente, nos lleva a percibir un mundo especificamente
humano. La herencia funcional produce  distintas estructuras
mentales, que parten de un nivel muy elemental hasta llegar a un
estadio maximo. Este desarrollo se llama génesis, y por esto a la
teoria que estudia el desarrollo de las estructuras mentales se la
denomina psicologia genética. Esta psicologia estudia como se
realiza el funcionamiento de las estructuras mentales, cémo

podemos propiciarlo y, en cierto sentido, estimularlo. Gracias a la
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herencia funcional se organizan las distintas estructuras. La funcion
més conocida, tanto bioldgica como psicoldgica, es la adaptacion,
formada por dos movimientos: la asimilacion es el resultado de
incorporar el medio al organismo y de las luchas o cambios que el
individuo tiene que hacer sobre el medio para poder incorporarlo. En
este proceso se producen modificaciones, que permitieron la

asimilacidn, a las que se denomina acomodacion.

2.2.4 Lateoria del aprendizaje por descubrimiento: Bruner

Capella (1995), sobre Bruner sostiene que:
La basqueda de variables pertinentes en la ensefianza por medio del
descubrimiento constituye el procedimiento que promueve el
construccionismo. En esencia, la practica de buscar variables
pertinentes lleva a la adquisicion de las estrategias metodoldgicas
exitosas y a la eliminacion de las menos eficaces. EI conocimiento
adquirido a través del descubrimiento se obtiene mediante una
manipulacion concreta y conceptual, y no a través de la exposicion
de un experto. Los conceptos asi adquiridos no son los dictados
arbitrarios de un semidids, sino el resultado de un método de
enseflanza ocasional o que se emplea al azar. Los docentes que
emplean este procedimiento tienen que conocer a fondo la disciplina
que ensefian, las experiencias de sus alumnos y como dirigir el
proceso de indagacion. Bruner, por otra parte, relaciona el

aprendizaje con la solucion de problemas y afirma que ambos
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dependen de la exploracién o sondeo de alternativas, por lo tanto, la
instruccion debe facilitar y regular esta exploracion del estudiante en
la que considera tres aspectos: activacion (curiosidad),
mantenimiento (instruccién-alternativas) y direccién (objetivos).
Enfatiza la idea de tener en cuenta para la instruccion los factores de
predisposicion, la estructura, el orden de sucesion y el refuerzo al

preparar los materiales didacticos.

2.2.5 Las estructuras cognitivas: Ausubel

Ausubel (1973) centra su trabajo en el concepto de estructuras cognitivas
que define como “construcciones hipotéticas, es decir, entidades
supuestamente hipotéticas que tanto deben explicar la unidad, cierre y
homogeneidad individual, como las semejanzas y coincidencias de
determinados modos de comportamiento. En cada estructura mental esta
implicito un momento de generalidad”. Para Ausubel un aprendizaje es
significativo cuando la nueva informacion "puede relacionarse, de modo
no arbitrario y sustancial -no al pie de la letra- con lo que el alumno ya
sabe™ (Ausubel, 1978) y es funcional cuando una persona puede utilizarlo
en una situacion concreta para resolver un problema determinado. Esta
utilizacion puede extenderse al abordaje de nuevas situaciones para
realizar nuevos aprendizajes. (Gomez, 1995). Desde esta perspectiva, la
memoria no es solo un cimulo de recuerdos de lo aprendido sino un acervo
que permite abordar nuevas informaciones y situaciones. Lo que se

aprende significativamente es memorizado significativamente. La
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memorizacion se da en la medida en que lo aprendido ha sido integrado en

la red de significados. (Gémez, 1995).

2.2.6 La relacion interpersonal en el aprendizaje: Vigotsky

Para Vigotsky, desde el comienzo de la vida humana el aprendizaje esta

relacionado como "un aspecto necesario y universal del proceso de

desarrollo de las funciones psicolégicas culturalmente organizadas y

especificamente humanas”.

Para Capella (1995), directamente relacionada con el énfasis que pone

Vigotsky:
En la dimensién socio historico del funcionamiento psicologico
humano se encuentra su concepcion del aprendizaje como un proceso
que siempre incluye relaciones entre individuos. En la construccion
de los procesos psicologicos tipicamente humanos es necesario
establecer relaciones interpersonales: la interaccion del sujeto con el
mundo se establece por la mediacion que realizan otros sujetos. Del
mismo modo que el desarrollo no es un proceso espontaneo de
maduracion, el aprendizaje no es sélo el fruto de una interaccion entre
el individuo y el medio; la relacion que se da en el aprendizaje es
esencial para la definicion de ese proceso, que nunca tiene lugar en el
individuo aislado. A diferencia de las situaciones informales en las
que el nifio aprende por estar inmerso en un ambiente cultural
formador, el profesor en la escuela -asi como otros agentes
pedagdgicos- es una persona real, fisicamente presente ante el que

aprende, con la funcion explicita de intervenir en el proceso de
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aprendizaje -y por lo tanto de desarrollo-, provocando avances que no
ocurririan de forma espontanea.
Para Vigotsky (1985), considera:

El desarrollo de la persona sigue al aprendizaje, que posibilita el &rea
de desarrollo potencial con ayuda de la mediacién social e
instrumental. Segln él, el individuo se sitda en la zona de desarrollo
actual o real (ZDR) y evoluciona hasta alcanzar la zona de desarrollo
proximo o potencial (ZDP), que es la zona inmediata a la anterior. Esta
zona de desarrollo proximo no puede ser alcanzada sino a través de un
ejercicio o accion que el sujeto puede realizar solo, pero le es mas facil
y seguro hacerlo si un adulto, u otro nifio mas desarrollado, le prestan
su ZDR, estos elementos poco a poco permitiran que el sujeto domine

la nueva zona ZDP y se vuelva entonces ZDR.

2.2.7 Estrategias constructivistas
Como estrategias de ensefianza se consideran:
-Activacion de conocimientos previos (objetivos ‘0 propdsitos,
preinterrogantes).
-Generacién de expectativas apropiadas (actividad generadora de
informacion previa).
-Orientar y mantener la atencion (preguntas insertadas, ilustraciones,
pistas o claves tipograficas o discursivas).
-Promover un organizacion mas adecuada de la informacion que se ha

de aprender (mapas conceptuales, redes semanticas, resimenes).
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-Para potenciar en enlace entre conocimientos previos y la
informacion que se ha de aprender (organizadores previos, analogias)
(Diaz—Barriga & Hernandez, 2002, p. 142).
El constructivismo tiene como fin que el alumno construya su propio
aprendizaje, por lo tanto, segin Tama (1986) el profesor en su rol de mediador
debe apoyar al alumno para:
- Ensefarle a pensar: Desarrollar en el alumno un conjunto
de habilidades cognitivas que les permitan optimizar sus
procesos de razonamiento.
- Ensefiarle sobre el pensar: Animar a los alumnos a tomar
conciencia de sus propios procesos y estrategias mentales
(metacognicién) para poder controlarlos y modificarlos
(autonomia), mejorando el rendimiento y la eficacia en el
aprendizaje.
- Ensefiarle sobre la base del pensar: Quiere decir
incorporar objetivos de aprendizaje relativos a las

habilidades cognitivas, dentro del curriculo escolar.

2.2.8 Principios relevantes del constructivismo
Todo conocimiento consiste en asimilar nuestras experiencias en funcion de
estructuras mentales disponibles con anterioridad. No se habla de conceptos
0 nociones previas sino de redes conceptuales disponibles antes del
conocimiento. Los alumnos tienen pre-conceptos, pre-teorias, explicaciones
propias, conocimientos naturales y espontaneos de los fendmenos naturales,

sociales y mentales con los cuales interactuan.
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a) Principio de la accion reflexion.- Con la intervencion pedagogica
que propone el constructivismo se pretende que a los alumnos se les
lleve al enfrentamiento con experiencias, experimentos, juegos,
situaciones concretas y a partir de ahi hacerlos reflexionar y averiguar
sus conjeturas sobre el funcionamiento de dichos fenémenos. El
aprendizaje tiene como requisito fundamental o condicion “sine qua
non” sumergir a los alumnos en un contexto de experiencias donde el
aprendizaje de algo sea una necesidad vital. Aprender y poder van
unidos. Si el sujeto aprende en una situacion artificial, pero en su
medio cotidiano, y familiar lo aprendido no le da poder, entonces el
aprendizaje se vuelve academicista y solo sirve para esas situaciones

no propias del medio.

b) Principio del contra-ejemplo y no del contra-argumento.- El
docente tiene que estar pendiente para buscar un ejemplo concreto,
una experiencia “real” o una situacion practica donde no funcione la

explicacion que proporcione el alumno.

¢) Principio de recuperar la historia.- EI docente debe conocer la
historia acerca de como se fue construyendo por la humanidad el
conocimiento que hoy compartimos como cientifico. También hay
que captar a partir de qué experiencia se necesito construir lo que hoy

aceptamos como conocimiento cientifico.

d) Principio de la traduccion.- El docente constructivista debe
poseer la capacidad y la vocacion para buscarle traduccion a los

conceptos y teorias a manejar en experiencias, experimentos,
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actividades ludicas y actividades préacticas que puedan llevar a cabo

los alumnos.

e) Principio de la especializacion.- La préctica constructivista exige
que el docente sea un especialista del area que va a ayudar a construir

a su alumno.

f) Principio del manejo didactico del “error”.- Cuando los alumnos
cometen “errores” en sus explicaciones el docente no se preocupa por
calificar sino por comprender qué creencia, estructura o
conocimientos previos llevaron al alumno a interpretar las cosas de

manera diferente al a lo que dicen las teorias cientificas.

g) Principio de trabajar por proyectos.- El constructivismo
didactico no se preocupa por los objetivos sino por organizar
proyectos para buscarle solucion a problemas “reales” en la localidad
o0 laregion. Con los proyectos se pretende interactuar con los alumnos
para que construyan explicaciones y se documenten cada vez mas

sobre el tema a desarrollarse.

h) Principio de la evaluacion subjetiva.- La evaluacion
constructivista, al igual que la investigacion, no intenta ser objetiva
sino subjetiva, esto es, que los alumnos se auto-evalten, que los
diferentes agentes educativos participen en la evaluacion y que la
evaluacion del docente no sea sino una mas entre todas las
evaluaciones subjetivas que se hacen, lo central no es evaluar
“objetivamente” y por “objetivos” sino evaluar intersubjetivamente y

en funcion de la problematica regional y local.
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i) Principio del manejo de los materiales y textos escolares.-
Importancia de los materiales tridimensionales que le permitan a los
alumnos interactuar y construir conjeturas sobre su funcionamiento.
La biblioteca recupera su importancia y los textos escolares tendran
que ser modificados para que presenten menos contenidos y mas
posibilidades de adaptar u organizar experiencias cruciales por los

alumnos.y docentes en funcion de los recursos del medio.

J) Principio de la capacitacion docente.- Se requiere que los
docentes reflexionen sobre la practica docente y ensayen nuevas

conjeturas y modelos para mejorar el proceso.

k) Principio sobre los tipos de conocimiento.- Lo clave es que los
alumnos participen en la construccion de los modelos tentativos para
explicarse y darle significados a las experiencias, y vivencien los
contenidos ya construidos por las comunidades cientificas como

modelos.

2.2.9 Propuestas centrales del constructivismo

Segun Sanhueza (2015), el constructivismo se plantea:
a) La reforma educacional tiene como base el constructivismo, ya que
todas sus acciones tienen a lograr que los alumnos construyan su
propio aprendizaje logrando aprendizajes significativos.
b) Las experiencias y conocimientos previos del alumno son claves

para lograr mejores aprendizajes.
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c) Para que los docentes hagan suya esta corriente y la vivan realmente
en el dia a dia deben conocer muy bien sus principios y conocer el
punto de vista de quienes son precursores en el constructivismo pues
solo de esta forma tendrén una base solida para su implementacion.
d) Cuando hablamos de "construccion de los aprendizajes"”, nos
referimos a que el alumno para aprender realiza diferentes conexiones
cognitivas que le permiten utilizar operaciones mentales y con la
utilizacion de sus conocimientos previos puede ir armando nuevos
aprendizajes.

e) El profesor tiene un rol de mediador en el aprendizaje, debe hacer
que el alumno investigue, descubra, compare y comparta sus ideas.

f) Para una accion efectiva desde el punto de vista del constructivismo,
el profesor debe partir del nivel de desarrollo del alumno,
considerando siempre sus experiencias previas.

g) El constructivismo es la corriente de moda aplicada actualmente a
la educacion, pero de acuerdo a lo leido y a la experiencia personal,
en la practica es dificil ser totalmente constructivista, ya que las
realidades en las instituciones educativas de nivel superior y basica
son variadas y hay muchos factores que influyen para adscribirse
totalmente a esta corriente’.

2.2.10 Cuadro comparativo entre las teorias conductistas y constructivistas

Conductismo Constructivismo

Autores: Watson, Pavlov, Skinner. Autores: Piaget, Vygotski, Bruner, Ausubel.

Aprendizaje como resultado de la
asociacién gue se produce por la
intervencion del refuerzo Estimulo —
Respuesta.

Aprendizaje como resultado de un proceso
de construccion y reconstruccion de
significados.
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Aprender es lograr cambios observables
y medibles de la conducta.

Aprender es lograr modificar y enriquecer
esquemas de pensamiento preexistentes.

El alumno es una caja negra, bioldgica,
pasiva, que responde a estimulos.

El alumno construye su conocimiento, lo va
generando, partiendo de estructuras
cognitivas méas simples, a otras mas
complejas, en un movimiento espiralado.
Cada estadio nuevo abarca al anterior
(pensamiento intuitivo -> sensorio motriz ->
concreto. .. ->abstracto)

Modelo aplicado a mediados del siglo
XX.

Modelo aplicado desde fines del siglo XX.

Curriculum como plan de instruccion,
cerrado y-obligatorio, para todo el que
aprende por igual.

Ensefianza de tipo enciclopedista.

Curriculum comao proceso y resolucion de
problemas. Abierto, flexible, sujeto a
investigacion permanente.

Ensefianza basada en situaciones
problematicas.

Obligacion de cumplir con el programa.

La ensefianza esta subordinada al
aprendizaje.

Evaluacion: medicion de resultados —
producto, como entes evaluables,
medibles y cuantificables.

Evaluacion: continua y permanente de los
procesos.

Rol del docente: protagdnico; conduce,
guia, instruye. Entrega el saber.

Rol del docente: facilitador, orientador,
intermediario en el proceso. Comparte el
saber. El chico es el protagonista.

Rol del alumno: pasivo, mero receptor
del saber.

Rol del alumno: protagonista. Activo
constructor de su propio aprendizaje.

2.2.11 El conductismo (B. F. Skinner)

La concepcién conductista domino gran parte de la primera mitad del siglo
XIX. Las investigaciones sobre el comportamiento animal hicieron pensar
que el aprendizaje era una respuesta que se producia ante un determinado
estimulo. La repeticion era la garantia para aprender y siempre se podia

obtener mas rendimiento si se suministraban los refuerzos oportunos.
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Esta concepcion del aprendizaje, asociada al esquema estimulo -
respuesta, era coherente con las concepciones epistemologicas empiristas
- conductistas sobre la naturaleza del conocimiento y la investigacion, que
ya habian defendido Bacon y Pearson en los siglos XVII1y finales del XIX,
respectivamente. Los afios cuarenta fueron hegemdnicos de esta
concepcién y debido a ello se eclipsaron otras tendencias que empezaban
a surgir, para las que la comprensiéon humana se basaba en algo méas que en
la 16gica del descubrimiento. En este enfoque el trabajo del maestro consiste
en desarrollar una adecuada serie de arreglos contingenciales de

reforzamiento para ensefiar.

Keller (1978) ha sefialado que en esta aproximacion, el maestro debe verse
como un "ingeniero educacional y un administrador de contingencias”. Un
maestro eficaz debe de ser capaz de manejar habilmente los recursos
tecnoldgicos conductuales de este enfoque (principios, procedimientos,
programas conductuales), para lograr con éxito niveles de eficiencia en su

ensefianza y sobre todo en el aprendizaje de sus estudiantes.

Dentro de los principios deben manejar especialmente los referidos al
reforzamiento positivo y evitar en la medida de lo posible los basados en el
castigo (Skinner, 1970). Segun los  conductistas, para que los estudiantes
aprendan basta con presentar la informacion. La Escuela Nueva nacida a
inicios del siglo XX (que no ha podido aun consolidarse ni siquiera
parcialmente), surge como respuesta a la Educacién Tradicional que tiene

un enfoque externalista, "bancario”, como lo define Paulo Freire.

2.2.12 Caracteristicas del conductismo

29



- Ser un proceso de ensefianza - aprendizaje estandarizado, donde se
absolutizan los componentes no personales: objetivos, contenidos,
métodos, recursos didacticos y evaluacién; con métodos directivos y

frontales.

- El profesor es un trasmisor de conocimientos, autoritario, rigido,
controlador, no espontaneo, ya que su individualidad como profesional esta

limitada porque es un ejecutor de indicaciones preestablecidas.

- El estudiante es un objeto pasivo, reproductor de conocimientos, lo
que se manifiestaen su falta de iniciativa, pobrezade intereses, inseguridad
y rigidez. Para él aprender es algo ajeno, obligatorio, por cuanto no se

implica en éste como persona.

La educacion asi concebida, ha demostrado ser ineficiente para las
condiciones socioeconomicas de la época moderna. La caracteristica mas
universal de esta época es su incesante cambio, que afecta a todos los
sectores economicos, instituciones sociales y personas que se vinculan a

ellas.

Esto obedece al desarrollo de las fuerzas productivas que es provocado, entre
otras cosas, por el progreso tecnoldgico y la aplicacién de la ciencia a

la produccion.

Contribuyen también a este cambio, que el hombre percibe como
inestabilidad e incertidumbre, la creciente contradiccion de estas fuerzas

productivas con las relaciones de produccion vigentes.

El grado de competitividad a lograr, basado en los niveles de produccion

(cantidad y calidad), con indicadores mundiales, es el eje central del
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desarrollo moderno. Los paradigmas de progreso tienden hacia la
conformacién de bloques regionales que enfrenten los elevados gastos de
investigacion y desarrollo. Se necesita entonces, una fuerza laboral que tenga
cada vez més preparacion técnica, con solidos valores, que sea capaz

de autorregularse dentro de ciertos limites.

También en la contemporaneidad existe un conjunto de problemas globales
y de necesidades sociales generales, tales como, la supervivencia del género
humano, en primer lugar, la conservacion de los logros de la cultura creada
por el hombre, la transformacion y desarrollo hacia mejores condiciones de
vida para toda la humanidad. Estos ponen su impronta en todos los

modelos educativos de una u otra forma.

Por otra parte, las condiciones unipolares de hoy, con la creciente
desigualdad socioecondmica entre los paises desarrollados y subdesarrollados
condicionan la diferencia en las ideas sobre la educacion, su funcion social y
su instrumentacion real. Todas estas condiciones requieren de un hombre
capaz de enfrentarse critica e independientemente al enorme cumulo de
conocimientos existentes, que sepa tomar decisiones, que sea cada vez mas
creativo y auto determinado; participante comprometido de diversas

transformaciones técnicas, cientificas, econémicas y sociales.

2.2.13 Principios del conductismo
- Principio de la frecuencia: Este principio establece que para que un proceso
de condicionamiento se dé con eficacia, los estimulos incondicionales y los
estimulos condicionales deben ser frecuentes. Esto quiere decir que, con un
solo condicionamiento o asociacion de estimulos, no es suficiente para lograr

un aprendizaje.
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- Principio de la recencia: explica que cuando se aplica un estimulo
condicionado debe ser reciente en el tiempo. El estimulo nunca se debe
presentar después o luego de pasado largo tiempo.

- Principio de la extincion: explica que lo que se aprende se olvida si los
condicionamientos no se dan en forma repetida.

- Principio de recuperacién espontanea: este principio se encuentra ligado
con el principio.de extincion y luego al proceso de asociacion de estimulo no
condicionados y condicionados.

- _Principio de generalizacion: Se dan reacciones ante respuestas
condicionadas y ante la presentacion de estimulos parecidos, pero no
idénticos.

- Principio de discriminacion: Lo contrario al de generalizacion. Solo se

reconoce una cosa.

2.2.14 Estrategias conductistas

El objetivo de las exposiciones consistié en dar a conocer las diferentes técnicas de
modificacion de la conducta, para tratar los diferentes tipos de comportamientos que

se pueden presentar en los individuos.

Las Estrategias Conductistas son Utiles para crear conductas nuevas que nunca se
habian observado en el repertorio conductual de un individuo, mantener o
incrementar conductas deseables y reducir conductas que entorpezcan el desempefio

del individuo.

Entre las principales estrategias conductuales encontramos:
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1. Moldeamiento: lo que se busca con esta técnica es instaurar una conducta
que no existia 0 no era muy frecuente en el individuo. Ej. Cepillarse los

dientes.

2. Tiempo fuera: lo que se busca con esta técnica es que el individuo elimine
una conducta desagradable frente a un proceso que le atrae y le satisface a €l

mismo.

3. Economia de fichas - costo de respuesta: Esta técnica busca incentivar al
individuo mediante estimulos tangibles que le generan un premio al final. Ej.
Llenar un calendario con “bien hecho” por tareas realizadas para asi poder ir

a bailar con sus amigos.

4. Contratos Conductuales: es un contrato que se hace entre las partes, en
donde se dejan definidas las pautas del “juego”, y las consecuencias del
incumplimiento del mismo. Ej. Si el estudiante falla mas de 10 veces pierde

la materia.

5. Retirada de atencion: lo que se busca con esta técnica es hacer entender
al individuo que debe cambiar una conducta desagradable “ignorandolo”
cuando la esta ejecutando. Ej. El nifio que hace pataletas se le ignora en el

momento de las mismas, hasta que cambie la conducta.

6. Intencion paradojica: lo que se busca con esta técnica es que el individuo
realice la conducta cuantas veces sea posible hasta que se canse y la elimine

de su comportamiento.

7. Autoinstrucciones: lo que se busca con la autoinstruccion es que el mismo
sujeto sea quien extinga o instaure la conducta mediante sus propias ideas,

siendo mas controlado y evitando la impulsividad.
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8. Desensibilizacion sistematica: se trata de exponer al sujeto poco a poco
al objeto u actividad que le produce inestabilidad, logrando que poco a poco

se pierda el temor.

9. Biblioterapia: técnica basada en la lectura como medio de identificacion
de la conducta del paciente; también existe la musicoterapia y otros métodos

similares a estos.

10. Exposicion en vivo: consiste en enfrentar al individuo con la situacion

que esta generando la conducta. Ej. hablar en puablico, bailar, entre otras.

11. Modelamiento: técnica de aprendizaje por observacién o imitacion,
donde se muestran las causas y consecuencias de la conducta. Ej. Aprender a
cepillarnos los dientes cuando estamos pequefios con el ejemplo de nuestros

padres.

12. Relajacion muscular progresiva: esta técnica busca una relajacion
mental, mediante la relacion corporal, creando un ambiente menos tenso para

el individuo y pueda permanecer tranquilo ante una situacion establecida.

13. Respiracién Controlada: pretende controlar las respuestas fisiologicas,

motoras y cognitivas antes, durante y después de una situacion establecida.

14. Exposicion virtual: enfrenta al individuo ente una situacion virtual
parecida a la que genera la conducta ya sea para extinguirla o para instaurarla,
tiene una gran desventaja que puede ser adictiva. Ej. las redes sociales en
individuos con baja interaccion social, en donde se utiliza un método de
acercamiento con otros individuos por medio del computador, esta debe ser
manejada adecuadamente ya que el individuo se puede quedar en la

virtualidad de la red social y alejarse del mundo real.

34



15. Biofeedback: consiste en que el individuo mediante instrumentos que
emiten sefiales auditivas o visuales, tenga conciencia de cambios fisioldgicos
y bioldgicos y aprenda a modificar estos aspectos para provocar un correcto

funcionamiento.

16. Registros Conductuales: consiste en llevar un registro detallado de las
ideas o situaciones consideradas importantes, con el fin de poder organizar y
emitir un resultado frente a una conducta generada por un individuo y poder

definir el plan de accion a seguir.

17. Extincion y Castigo: si el individuo no recibe ningun refuerzo por
realizar una conducta determinada, esta tiende a extinguirse. El castigo ocurre
cuando se quita algo que le es grato al individuo o contrario se proporciona

algo desagradable cuando se esta ejecutando la conducta.

18. Reforzamiento diferencial: esta técnica busca que el individuo reduzca
una conducta, mediante refuerzos mientras ejecuta la misma o en ocasiones

sin estar ejecutandola.

19. Generalizacion y discriminacion: en la generalizacion la conducta se da
mientras hayan mas reforzantes parecidos al primario por lo cual va a ser mas
notoria esta conducta diferente a la discriminacion que se da mas facil en los
momentos en que el reforzante este presente y no ausente, estas dos
estrategias se complementan. Ej. Generalizacion, si el padre ensefia a su hijo
a saludar a un adulto y este responde al mismo, se va creando una conducta
de saludar a todos los adultos. Discriminacion, las sefiales de transito son
discriminatorias ya que para que se produzca con facilidad la conducta etas

deben estas presentes.
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Por altimo las estrategias conductuales, estan presentes en todas las
actividades que realiza el ser humano, y en donde sin darse cuenta estd
creando condicionamientos para su vida, algunos ejemplos estan maés
cercanos de lo que nos imaginamos como son: las sefiales de tréansito, la
publicidad en los medios de comunicacion, los libros, la musica, las peliculas,

los juegos, entre otros.

2.2.15 Ejemplos de conductismo en el aula

a) Premiar la intervencion. Muchos docentes entregan a los chicos que
intervienen en clase o hacen bien sus asignaciones un sticker o una pegatina,
a modo de reconocimiento publico de su buen desempefio. De esta manera
se estimula esa conducta y se desestimula la contraria en los demas, por

contraste de valoraciones.

b) Castigar el mal comportamiento. A la par que se estimula a los buenos
alumnos a continuar siéndolo, se debe debilitar el comportamiento
anarquico o molesto, por ejemplo, de un chico que no deje avanzar la clase o
exhiba una actitud irrespetuosa. Este refuerzo negativo consistiria en
castigos y reprimendas pUblicas ejemplarizantes, para asociar el sentimiento
de verglienza con la conducta inicial que se desea modificar. El efecto seria
mayor si se lo acompafa con un refuerzo positivo cuando el chico se muestre
dispuesto a cooperar, en lugar de recurrir a la humillacién y el escarnio como

castigos sociales.
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c) Restar y sumar puntos. En determinadas situaciones de conducta o de
desempefio académico, el docente puede restar puntos a uno o varios
alumnos como refuerzo negativo, ya que éstos asociaran el resultado final de
su asignatura con el comportamiento presente. Lo mismo se hace con los
puntos adicionales, que le son sumados a los alumnos que realicen un
esfuerzo inesperado (a modo de refuerzo positivo) o que empiecen a mostrar

una mejor conducta.

d) Levantarse al entrar el profesor. Muchos docentes solian exigir a los
estudiantes que se levantaran al ingresar el profesor al aula, como sefial de
respeto. Este método buscaba asociar la formalidad del acto de levantarse
con la presencia de los profesores y asi reforzar un vinculo de respeto y de
protocolo en el alumnado. La contrapartida de este método es la de cantar
una cancion cuando el docente entra al aula, como una forma de bienvenida
que refuerza en el alumnado un principio semejante pero a través de

métodos menos militares.

e) Sancionar severamente la copia. A menudo se recomienda sancionar
duramente la copiay el plagio, para debilitar estas conductas de trampa y via
facil en el alumnado. La idea es imponer el criterio de que el esfuerzo rinde
frutos y el plagio no, por lo que a menudo se retira el examen y se pone la
minima nota posible al alumno plagiario y sus cémplices, de haberlos

(refuerzo negativo). Este método, sin embargo, resulta un tanto policial.
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f) Reforzar el interés académico. Si bien cada alumno tendrd sus intereses y
capacidades particulares, el docente reforzara positivamente al alumno que
demuestre un crecimiento de su interés por los temas abordados en clase,
mediante reconocimiento publico o privado y mejores notas. De esta manera
el alumno asociara el interés por la materia con un mejor desempefio y ése es
el principio basico de todo aprendizaje. Esto, claro, requiere que el docente

preste atencion especial al recorrido académico de cada individuo del aula.

g) La investigacion como castigo. Este es un punto algido en torno a los
mecanismos conductistas, que alerta a los docentes respecto al uso de la
investigacion como castigo ejemplar: al alumno que no preste atencion en
clase, se lo obliga a investigar algo respecto a la materia y a exponerlo en
clases. Si bien este método puede garantizar un refuerzo negativo de la
conducta indeseada, también se asocia en el alumno la relacion entre la
reprimenda y el estudio, retroalimentando negativamente su interés por la

lecturay la investigacion.

h) El sonido del timbre. Dado que el timbre antecede al recreo y al fin de la
clase, los alumnos inevitablemente asociaran este sonido al fin del periodo
de aprendizaje, por lo que dejaran de prestar atencion incluso aunque el

profesor esté todavia hablando o explicando algo importante.

i) Rutinas de llegada. Sobre todo en el caso de aulas infantiles o primarias,
se recomienda el uso de rutinas de llegada que ayuden a calmar la ansiedad
de los alumnos por su ingreso al aula, por lo que se los condiciona a, por
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ejemplo, guardar el abrigo, quitarse los zapatos, sentarse en un mismo lugar,
etc. De esta forma se refuerza la disciplina y el orden y se debilita, en teoria,

la ansiedad.

j) Expulsar de clases. El ostracismo del grupo puede ser una técnica de
disciplina popular y que permite a la clase avanzar sin una molestia
recurrente de parte de un alumno. Por un lado se lleva a cabo un refuerzo
negativo en la conducta, el cual resulta ejemplarizante en el grupo, pero a
menos que dicha expulsion se traduzca en otra cosa que libertad ganada
mediante mal comportamiento, se estara reforzando en el alumno lo

contrario de lo que se desea.

2.2.16 Factores motivacionales para el aprendizaje de ingenieria.

La motivacion en el aprendizaje de Ingenieria es real cuando el alumno se da
cuenta de lo que le falta, sabe lo que debe hacer y comprende porque debe
hacerlo. Entre los factores motivacionales para el aprendizaje de Ingenieria,
tenemos:

- Objetividad: Los procesos ingenieriles deben estar presentes como medios
0 materiales de estudio.

- Accesibilidad: Los diversos materiales de estudio de Ingenieria deben ser
de facil acceso para no desalentar o frustrar su estudio.

- Integralidad: En lo posible cualquier material debe ser logrado de una
manera completa, para lograr una visiéon total del sistema de Ingenieria.

- Trascendencia: Los sistemas o fendmenos a estudiarse deben ser

trascendentes para la satisfaccion del estudiante. Muchas veces el uso de
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materiales didacticos motivantes no tiene la aplicacion adecuada ya que no se
aprovechan para rescatar elementos formativos de gran trascendencia. Estas
situaciones a veces se comportan como factores desmotivantes.

- Utilidad: La utilidad de los productos del aprendizaje sobre areas tematicas
de la Ingenieria, crean mejores condiciones para seguir aprendiendo
Ingenieria. La utilidad del esfuerzo realizado motiva la realizacion de otro
esfuerzo complementario.

- Atraccion: La presentacion y el proceso de desarrollo de los diversos temas
de Ingenieria deben ser atractivos en todo el proceso del aprendizaje.

- Gradualidad: El aprendizaje de la Ingenieria es motivante cuando va de lo
simple a lo complejo, de lo facil a lo dificil, de lo concreto a lo abstracto.
Generalmente, cuando el profesor desarrollo las asignaturas de Ingenieria con
un método que hace dificil comprender los diversos fendmenos, desmotiva a
los estudiantes, no solo en el tema concreto sino frente a las asignaturas en
general.

- Dinamismo y participacion: Cuando las asignaturas de Ingenieria se
desarrolla con dinamismo, promoviendo la participacion de los alumnos en
forma permanente, motiva y estimula el interés por su aprendizaje.

- Experimentacion en el laboratorio: Es uno de los procesos mas
importantes en el aprendizaje de Ingenieria, por que presenta la fase dindmica
y viviente en la formacidn cientifica y tecnoldgica del estudiante.

- Elaboracién de prototipos.- Como resultado de los proyectos de

aprendizaje, los estudiantes disefian, elaboran y sustentan diversos prototipos.

40



2.2.17 Préctica pedagogica constructivista.- La educacion en el futuro es lograr la eficacia
como elemento de desarrollo y de formacion, donde se produzcan "procesos que
interesen, comprometan y potencien, articuladamente” los factores sefialados por
Piaget, de tal manera que no se pierdan de vista, los esquemas, conocimientos y nivel
operativo previo, que le dardn significacion al nuevo conocimiento. Las
caracteristicas de la ensefianza constructivista parten del precepto de que el
aprendizaje humano es siempre el producto de una construccién mental interior, ya
sea uno el primero oel tltimo en entender el nuevo conocimiento. Se define en cuatro
acciones fundamentales: 1. Parte de las ideas y esquemas previos del alumno. 2.
Preve el cambio conceptual y su repercusion en la estructura mental, a partir de la
construccion activa del nuevo concepto por parte de los alumnos. 3. Confronta las
ideas y preconceptos afines al concepto que se ensefia. 4. Aplica el nuevo concepto
a situaciones concretas y lo relaciona con aquellos previos a fin de ampliar su
transferencia.

2.2.18 Concepto de método de proyectos

El método de proyectos emerge de una vision de la educacion en la cual los
estudiantes toman una mayor responsabilidad de su propio aprendizaje y en
donde aplican, en proyectos reales, las habilidades y conocimientos
adquiridos en el salon de clase.

El método de proyectos busca enfrentar a los alumnos a situaciones que los
lleven a rescatar, comprender y aplicar aquello que aprenden como una
herramienta para resolver problemas o proponer mejoras en las comunidades
en donde se desenvuelven.

Cuando se utiliza el método de proyectos como estrategia, los estudiantes

estimulan sus habilidades mas fuertes y desarrollan algunas nuevas. Se
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motiva en ellos el amor por el aprendizaje, un sentimiento de responsabilidad
y esfuerzo y un entendimiento del rol tan importante que tienen en sus
comunidades.
Los estudiantes buscan soluciones a problemas no triviales al:

- Hacer y depurar preguntas.

- Debatir ideas.

- Hacer predicciones.

- Disefiar planes y/o experimentos.

- Recolectar y analizar datos.

- Establecer conclusiones.

- Comunicar sus ideas y descubrimientos a otros.

- Hacer nuevas preguntas.

- Crear artefactos

El método de proyectos puede ser definido como:

- Un conjunto de atractivas experiencias de aprendizaje que involucran a los
estudiantes en proyectos complejos y del mundo real a través de los cuales
desarrollan y aplican habilidades y conocimientos.

- Una estrategia que reconoce que el aprendizaje significativo lleva a los
estudiantes a un proceso inherente de aprendizaje, a una capacidad de hacer
trabajo relevante y a una necesidad de ser tomados seriamente.

- Un proceso en el cual los resultados del programa de estudios pueden ser
identificados facilmente, pero en el cual los resultados del proceso de
aprendizaje de los estudiantes no son predeterminados o completamente

predecibles. Este aprendizaje requiere el manejo, por parte de los estudiantes,
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de muchas fuentes de informacion y disciplinas que son necesarias para
resolver problemas o contestar preguntas que sean realmente relevantes. Estas
experiencias en las que se ven involucrados hacen que aprendan a manejar y
usar los recursos de los que disponen como el tiempo y los materiales, ademas
de que desarrollan y pulen habilidades académicas, sociales y de tipo personal
a través del trabajo escolar y que estan situadas en un contexto que es
significativo para ellos. Muchas veces sus proyectos se llevan a cabo fuera
del salén de clase donde pueden interactuar con sus comunidades,
enriqueciéndose todos por dicha relacion.

- El método de proyectos es una estrategia de aprendizaje que se enfoca a los
conceptos centrales y principios de una disciplina, involucra a los estudiantes
en la solucion de problemas y otras tareas significativas, les permite trabajar
de manera auténoma para construir su propio aprendizaje y culmina en
resultados reales generados por ellos mismos.

El trabajar con proyectos puede cambiar las relaciones entre los maestros y
los estudiantes. Puede también reducir la competencia entre los alumnos y
permitir a los estudiantes colaborar, mas que trabajar unos contra otros.
Ademas, los proyectos pueden cambiar el enfoque del aprendizaje, la puede

llevar de la simple memorizacion de hechos a la exploracion de ideas.

2.2.19 Actividades y responsabilidades del estudiante en el método de

proyectos
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Trabajar con el método de proyectos supone la definicién de nuevos roles
para el alumno y para el profesor, muy diferentes a los ejercidos en otras

técnicas y estrategias didacticas.

En el estudiante: el método de proyectos esta centrado en el alumno y su
aprendizaje, esto ocasiona que:

- Se sienta mas motivado, ya que él es quien resuelve los problemas, planea
y dirige su propio proyecto.

= Dirija por si mismo las actividades de aprendizaje.

- Se convierta en un descubridor, integrador y presentador de ideas.

- Defina sus propias tareas y trabaje en ellas, independientemente del tiempo
que requieren.

- Se muestre comunicativo, afectuoso, productivo y responsable.

- Use la tecnologia para manejar sus presentaciones o ampliar sus
capacidades.

- Trabaje en grupo.

- Trabaje colaborativamente con otros.

- Construya, contribuya y sintetice informacion.

- Encuentre conexiones interdisciplinarias entre ideas.

- Se enfrente a ambiguiedades, complejidades y a lo impredecible.

- Se enfrente a obstaculos, busque recursos y resuelva problemas para
enfrentarse a los retos que se le presentan.

- Adquiera nuevas habilidades y desarrolle las que ya tiene.

- Use recursos o herramientas de la vida real (por ejemplo la tecnologia).
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- Forme parte activa de su comunidad al desarrollar el trabajo del curso en un
contexto social.

- Genere resultados intelectualmente complejos que demuestren su
aprendizaje.

- Se muestre responsable de escoger como demostrara su competencia.

- Muestre un desarrollo en areas importantes para la competencia en el mundo
real: habilidades sociales, habilidades de vida, habilidades de administracion
personal y disposicién al aprendizaje por si mismo.

- Tenga clara la meta y se dé cuenta de que existe un reto en el que hay que
trabajar.

- No se sienta temeroso de manejar cosas que no conocid a traves del profesor
y sepa que puede avanzar hasta donde piense que esta bien.

- Se sienta util y responsable de una parte del trabajo. Nadie se sienta
relegado.

- No sea necesario usar tanto los textos, aunque continuamente se estén
haciendo cosas y/o aprendiendo algo.

- Use habilidades que sabe le seran necesarias en su trabajo, como, por
ejemplo, administrar el tiempo sabiamente, ejercitar la responsabilidad y no

dejar caer al grupo.

El método de proyectos puede darles a los estudiantes una experiencia de
aprendizaje mas enriquecedora y auténtica que otros modos de aprendizaje
porque esta experiencia ocurre en un contexto social donde la
interdependencia y la cooperacion son cruciales para hacer las cosas. Este

contexto permite a los estudiantes prevenir y resolver conflictos
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interpersonales. En un ambiente de apoyo, los estudiantes ganan la confianza
necesaria para desarrollar sus habilidades individuales, preparandolos para el

mundo mas alla de la escuela.

2.2.20 Actividades y responsabilidades del docente en el método de proyectos

En el profesor: el método de proyectos es un modelo innovador de ensefianza
- aprendizaje.

El rol del profesor en este modelo es muy distinto al que ejercia en la
ensefianza tradicional, pues aqui:

- El aprendizaje pasa de las manos del profesor a las del alumno, de tal
manera que éste pueda hacerse cargo de su propio aprendizaje.

- El profesor esta continuamente monitoreando la aplicacion en el salén de
clase, observando qué funciono y qué no.

- El profesor deja de pensar que tiene que hacerlo todo y da a sus alumnos la
parte mas importante.

- El profesor se vuelve estudiante al aprender coémo los alumnos aprenden,

lo que le permite determinar cual es la mejor manera en que puede
facilitarles el aprendizaje.

- El profesor se convierte en un proveedor de recursos y en un participante
de las actividades de aprendizaje.

- El profesor es visto por los estudiantes mas que como un experto, Como un
asesor o colega.

A medida que se incrementa el uso del método de proyectos la mayoria de
los profesores considera:

- Ser més entrenador y modelador.
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- Hablar menos.

- Actuar menos como especialista.

- Usar mas un pensamiento interdisciplinario.

- Trabajar mas en equipo.

- Usar mas variedad de fuentes primarias.

- Tener menos confianza en fuentes secundarias.

- Realizar mas evaluacion multidimensional.

- Realizar menos pruebas a lapiz y papel.

- Realizar mas evaluacion basada en el desempefio.

- Realizar menos evaluacion basada en el conocimiento.

- Utilizar més variedad en materiales y medios.

- Estar menos aislados.
La figura del profesor debe pasar a un segundo plano, tanto como le sea
posible, debe volverse facilitador de algunas actividades de los estudiantes.
Debe verse a si mismo como uno de los muchos lideres que existen en el
proyecto, aceptar todas las ideas no importa que tan diferentes sean a las que
propone el resto del grupo, considerar todos los planes seriamente 'y ayudar a
las demas personas involucradas en el proyecto (clientes, asesores, etc.), a
tomar seriamente a sus alumnos.
El profesor no necesita saber todo acerca del tema antes de empezar a trabajar
con el grupo. El docente puede influir en el deseo por aprender y tomar riesgos
de sus alumnos y debe verse a si mismo como parte de ese grupo de
aprendizaje.
El profesor debe incorporar la toma decisiones en grupo a través de

votaciones o consensos. Algunas decisiones deben ser tomadas por un comité
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2.3

solamente. El trabajo se divide y es necesario que algunos estudiantes se
especialicen en aprender algunas cosas mientras otros estan trabajando en
otras diferentes.

El profesor puede esperar choques, errores y vueltas equivocadas. Debe
permitir a los estudiantes hacerlo a su modo tanto como sea posible, ain y
cuando piense que saldria mejor si €l lo hiciera.

El reto mas grande, tanto para los estudiantes como para los profesores es
desaprender los roles tradicionales del salon de clase (del estudiante como un
receptor y el profesor como un proveedor de conocimiento). Saber cuando
meterse y cuando dejar que los estudiantes trabajen las cosas por si mismos
lleva a tomar una nueva responsabilidad. Lo mas relevante del método de
proyectos es que cada participante sea visto como un alumno y como un
profesor. Este método requiere que el profesor esté muy atento e involucrado.
Es responsabilidad del profesor asegurarse de que el programa y las

habilidades apropiados estén contenidos en el proyecto.

Bases filoséficas

Aznar (1992), citado por De los Santos, (2018) quien resume una revision de los
fundamentos filoséficos del constructivismo que, éste, como modelo cognoscitivo,
es inacabado pues carece de una explicacion comprehensiva desde una perspectiva
conceptual y epistemoldgica. Su filosofia tiene sustento en los principios son:

- Principio de interaccién del hombre con el medio.

- Principio de la experiencia previa como condicionadora del conocimiento

a construir.

- Principio de elaboracion de “sentido” en el mundo de la experiencia.

- Principio de organizacién activa.
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- Principio de adaptacién funcional entre el conocimiento y la realidad.
Para Sanhueza (2012), “el constructivismo plantea que nuestro mundo es un
mundo humano, producto de la interaccion humana con los estimulos naturales y
sociales que hemos alcanzado a procesar desde nuestras operaciones mentales
(Piaget) . Esta posicion filosofica constructivista implica que el conocimiento
humano no se recibe en forma pasiva ni del mundo ni de nadie, sino que es
procesado y construido activamente, ademas la funcion cognoscitiva esta al servicio
de la vida, es una funcién adaptativa, y por lo tanto el conocimiento permite que la

persona organice su mundo experiencial y vivencial,

Segun Medina, M. (s/f)., “en filosofia de la ciencia y epistemologia se denomina
constructivismo o constructivismo epistemologico a una corriente de pensamiento
surgida hacia mediados del S. XX, de la mano de investigadores de disciplinas muy
diversas (psiquiatras, fisicos, matematicos, biélogos, etc.). Un antecedente
filosofico del constructivismo puede enraizarse en Kant, cuyas ideas a priori,
juicios sintéticos a priori, analitica y dialéctica trascendentales reflejan el caracter
sistematizador y unificador del espiritu humano .

Para Medina, M. (s/f), el constructivismo postmoderno considera que el cerebro
no es un mero recipiente donde se depositan las informaciones, sino una entidad
que construye la experiencia y el conocimiento, los ordena y da forma. Este es un
planteamiento netamente kantiano. No podemos hablar de la teoria del
constructivismo, pero si podemos hablar de aproximaciones constructivistas que
han sido adaptadas especificamente para las matematicas, las ciencias naturales, la
psicologia educativa, la antropologia, la historia, la filosofia o la informatica, por
ejemplo. Algunas de estas visiones consideran que la adquisicion del conocimiento

es un proceso gradual que tiene lugar en el propio sujeto mientras que otras
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2.4

contemplan la interaccion social como determinante en este proceso cognitivo
progresivo. EI modelo constructivista esta centrado en la persona, en sus
experiencias previas de las que realiza nuevas construcciones mentales, considera
que la construccion se produce:

a. Cuando el sujeto interactta con el objeto del conocimiento (Piaget)

b. Cuando esto lo realiza en interaccion con otros (Vigotsky)

c. Cuando es significativo para el sujeto (Ausubel).
El lograr entender el problema de la construccion del conocimiento ha sido objeto
de preocupacién filosofica desde que el hombre ha empezado a reflexionar sobre si
mismo. Se plantea que lo que el ser humano es, es esencialmente producto de su
capacidad para adquirir conocimientos que les han permitido anticipar, explicar y
controlar muchas cosas. La ensefianza constructivista considera que el aprendizaje
humano es siempre una construccion interior. Para el constructivismo la objetividad
en si misma, separada del hombre no tiene sentido, pues todo conocimiento es una
interpretacion, una construccion mental, de donde resulta imposible aislar al
investigador de lo investigado. El aprendizaje es siempre una reconstruccion

interior y subjetiva.

Definicion de términos basicos

Conductismo.- Se encarga de estudiar el uso de diferentes procedimientos
experimentales con el objetivo de estudiar el comportamiento observable, o sea, la
conducta, tomando en cuenta el entorno en el que el hombre se desarrolla y el
conjunto de estimulos y respuestas del mismo. Estudia entonces, la interaccion que

se da entre los seres vivos y los estimulos del medio ambiente 0 medio externo.
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Sus caracteristicas principales son las siguientes:
- Se fundamenta en el condicionamiento clésico.
- Asocia estimulos iniciales con los eventos neutros.
- Tiene un condicionamiento operable.
- Las acciones particulares son seguidas de algo deseable o no deseable.
- Estudia los diferentes comportamientos que estan sujetos a las leyes del
comportamiento.
- Tiene monismo fisico, o sea, no tiene un dualismo mente-cuerpo.
-Niega la existencia de la mente.
- Las conductas son tratadas como observables y no como una expresion de
un estado profundo.
- La conducta es un fruto de las experiencias aprendidas no de factores
innatos.

- Existe una asociacion constante entre los estimulos y las respuestas.

Constructivismo.- Para Cerezo (2007, citado por Martinez, 2014), es “una
corriente de la Pedagogia que postula la necesidad de entregar al alumno,
herramientas que le permitan crear sus propios procedimientos para resolver una
situacion problematica, lo cual implica que sus ideas se modifiquen y siga
aprendiendo”. El estudiante construye activamente nuevas ideas o conceptos
basados en conocimientos presentesy pasados. En otras palabras, "el aprendizaje
se forma construyendo nuestros propios conocimientos desde nuestras propias
experiencias. Propone un paradigma donde el proceso de ensefianza se percibe y
se lleva a cabo como proceso dindmico, participativo e interactivo del sujeto, de

modo que el conocimiento sea una auténtica construccion operada por la persona
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que aprende (por el sujeto cognoscente)". El constructivismo en pedagogia se

aplica como concepto didactico en la ensefianza orientada a la accion.
Préactica pedagdgica.- La nocion de préactica docente se refiere a la actividad social
que ejerce un maestro o un profesor al dar clase. Por lo tanto, esta influenciada por
multiples factores: desde la propia formacion académica del docente hasta las
singularidades de la escuela en la que trabaja, pasando por la necesidad de respetar
un programa obligatorio que es regulado por el Estado y las diversas respuestas y
reacciones de sus alumnos. La practica docente esta determinada por el contexto
social, histérico e institucional. Su desarrollo y su evolucion son cotidianos, ya que
la practica docente se renueva y se reproduce con cada dia de clase. Esto que hace
un docente deba desarrollar diferentes actividades simultdneas como parte de su
practica profesional y que tenga que brindar soluciones espontaneas ante problemas
impredecibles.
Por eso, la practica docente consiste en la funcion pedagdgica (ensefiar) y en la
apropiacion que cada maestro hace de su oficio (formarse de manera continua,
actualizar sus conocimientos, asumir ciertos compromisos éticos, etc.). Ambas
cuestiones, a su vez, reciben la influencia del escenario social (la escuela, la ciudad,
el pais). La practica docente, se compone de la formacion académica, la bibliografia
adoptada, la capacidad de socializacion, el talento pedagogico, la experiencia y el
medio externo. Todos estos factores se combinan de diferente manera para
configurar distintos tipos de préacticas docentes segun el maestro, que ademas
provocaran diversos resultados.
Las practicas educativas como quehacer pedagdgico, no solo estan referidas a las
que se realizan en un espacio institucional Ilamado centro de estudios, sino que

ademas se deben considerar los saberes y conocimientos culturales que ofrece la
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sociedad a las nuevas generaciones, debido a que los sujetos son parte de un mundo
problematizado que exige cada vez mas posturas criticas, reflexivas y
transformadoras para que pueda ser participe de la construccion de una sociedad

que exige practicas de libertad y responsabilidad (Freire, 1979).

Hipotesis de investigacion
Hipotesis general

La aplicacion de estrategias basadas en el conductismo y constructivismo se
relacionan de manera significativa con la practica docente en carreras de ingenieria
de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion — 2019.

Hipotesis especificas

La aplicacion de estrategias basadas en el conductismo se relaciona de manera
significativa con la préctica docente que se realiza en carreras de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

La aplicacion de estrategias basadas en el constructivismo se relaciona de manera
significativa con la practica docente que se realiza en carreras de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

Los estandares de aplicacion comparada de estrategias basadas en el conductismo y
constructivismo se relacionan de manera significativa con la practica docente en

carreras de ingenieria de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

Operacionalizacion de las variables

VARIABLES CONCEPTOS DIMENSIONES INDICADORES

Este tipo de técnicas pretenden INDICES DE
que el alumnado se convierta en INFLUENCIA.
agente de su propia formacion,
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Variable 1 :
Aplicacion de
estrategias del
conductismo y

constructivismo

a través de la investigacion
personal, el contacto con la
realidad objeto de estudio y las
experiencias del grupo de
trabajo, como ya indicdbamos
en el apartado de metodologia.

Conductismo

Constructivismo

Alto
75 —100%

Mediano
50 — 74%

Bajo
menos de 50%

Pedagdgico -Conoce los fundamentos
educativos de formacion
profesional.

Es el proceso de ensefianza-
aprendizaje a nivel superior que -Tiene buenas relaciones con
X Interpersonal p
se aplica en los campos los demés
Variable 2: cientifico, tecnoldgico,
A investigativo, pedagogico, - Conoce y aplica leyes,
Practica : : P SN
interpersonal y valorativo para teorias, principios,
docente formar profesionales de las Tecnoldgico conceptos sobre ingenieria
carreras de ingenieria.
- Disefia, realiza y evalta

Investigativo experiencias de ingenieria
- Demuestra habilidades y
destrezas en el trabajo

\alrativa investigativo
- Demuestra iniciativa,
creatividad, perseverancia,
honestidad, solidaridad,
trabajo en equipo

CAPITULO 111
METODOLOGIA
3.1  Disefio metodoldgico
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Se realiz6 una investigacion de tipo descriptivo correlacional. El objetivo de la
investigacion fue de determinar el nivel de aplicacion de las estrategias del
conductismo y constructivismo en la practica docente en las carreras de ingenieria de

la UNJFSC.

El esquema es el siguiente.

Donde:

M = Docentes y estudiantes de las carreras de Ingenieria de la UNJFSC.
O1 = Aplicacion de los principios de conductismo y constructivismo.

O = Practica docente.

r = Relacion

3.2  Poblacién y muestra

3.2.1 Poblacion

Poblacion.- Esta constituida por 1200 estudiantes, que representan a las carreras de:
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electronica, Ingenieria
Informatica, Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Agrénoma e Ingenieria

de Industria de los Alimentos de la UNJFSC de Huacho.
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3.2.2 Muestra
Muestra.- Se aplicara la siguiente férmula para obtener la muestra representativa de

los estudiantes.
Estimacion del tamafio de una muestra representativa de una poblacion finita

En este caso conocemos el total de la poblacion y deseamos saber cuantos del total

tendremos que estudiar.

Poblacion de estudiantes = 1200

Proceso para obtener la muestra representativa:

3 NxZ:xpxq
T d2x(N—-1)+Z2xpxq

n

Donde:

N = Total de la poblacion

Z? = Nivel de confianza 1,96 (si la seguridad es del 95%)
p = proporcion esperada (en este caso 50% = 0,5)
g=1-p(enestecaso1l-0,5=0,5)

d = precision (en este caso deseamos un 5%)

1200 (1,96)% X 0,5 x 0,5

n= = 292.66
(0,05)2x (1200 — 1) + (1,96)2 X 0,5 X 0,5

Total de integrantes de la muestra de estudiantes es: 293

Distribucion de miembros de la muestras de estudiantes y docentes
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3.3

3.4

N° Escuelas Estudiantes
profesionales
de Ingenieria
01 Ambiental 29
02 Agrondmica 29
03 Industrias 29
Alimentarias
04 Industrial 30
05 Informatica 30
06 Sistemas 30
07 Electronica 29
08 Civil 29
09 Quimica 29
10 Metalurgia 29
293

Técnicas de recoleccion de datos

Teniendo en cuenta los tipos de procedimientos se utilizaron las siguientes

técnicas:

- Aplicacion de las encuestas

- Fichas Técnicas de estadistica.

- Fichaje, durante el estudio, analisis bibliografico y documental.

Técnicas para el procesamiento de la informacion
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Se aplico el procesador Statistical Package of Social Sciencies — SPSS
Version 21.
- Anélisis de datos e interpretacion de datos.

- Prueba de hipotesis: Prueba de r Pearson

CAPITULO IV
RESULTADOS
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4.1 Analisis de resultados

Tabla 1: Préctica conductista — Escuela Profesional de Ingenieria Civil

Items

Siempre

A veces

Nunca

Cant

%

Cant

%

Cant

%

1. Durante la explicacion de un contenido, el docente
genera espacios para que los estudiantes interactien
acerca del tema.

13

44,8

10

34,5

20,7

2. Cuando el docente explica un tema, percibe que el
estudiante se siente en confianza para expresar sus
dudas con respecto al mismo.

11

37,9

12

41,4

20,7

5. Al momento de revisar algin tema, el docente
considera los intereses de los estudiantes,

24,1

10

34,5

12

41,4

6. Al momento de explicar determinado contenido, el
docente deja pendiente una parte del mismo para que
los estudiantes investiguen por su cuenta.

14

48,3

31,0

20,7

10. Al inicio. de cada tema el docente realiza
conversatorios, lluvia de ideas y/o formula preguntas,
para indagar lo que el alumno conoce del mismo.

13,8

24,1

18

62,0

11. El docente promueve el aprendizaje autbnomo (es
decir que el estudiante solvente las dudas por si
mismo).

20,7

31,6

14

48,3

12. Los ejercicios propuestos en clase por el docente,
son problemas variados, requieren buscar nueva
informacion y diferentes maneras de solucionarlos.

24,1

27,2

14

48,3

13. El'docente utiliza la mayor parte de la clase para la
exposicion del contenido.

16

55,2

24,1

20,7

15. El docente resuelve todos los ejercicios en clase y
generalmente propone ejercicios similares para que
sean resueltos por los estudiantes.

15

51,7

13,8

10

34,5

17. Durante el desarrollo de las clases, el docente
utiliza estrategias que despiertan y mantienen el interés
de sus alumnos.

10

34,5

24,1

12

41,4

18. EIl docente utiliza diversas estrategias para
responder a las diferentes formas de aprender de sus
alumnos.

13,8

13

44,8

12

41,4

26. El docente expone los contenidos y acepta las
preguntas de los estudiantes

17

58,6

13,8

27,2

27. El docente de diversas maneras los aprendizajes de
los alumnos en forma grupal y/o personal

13

44,8

11

37,9

17,3

28. El docente énfasis en sus exposiciones para que los
estudiantes comprendan lo mejor posible

17

58,6

24.1

17,3

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Conductismo - Ingenieria Civil

W Siempre M A veces

Fuente: Elaborado por el autor - 2019

30
20
: | ||I|
0

c.\

e

Nunca

Figura 1: Practica conductista — Escuela Profesional de Ingenieria Civil

Tabla 2: Préactica conductista — Escuela Profesional de Ingenieria Quimica e

Ingenieria Metallrgica

\‘-"

Items Escuelas Siempre A veces Nunca
Profesion | Cant| % |Cant| % | Cant| %
1. Durante la explicacion de wun | Quimica 16 | 55,2 7 24,1 6 20,7
contenido, el docente genera espacios
para que los estudiantes interactien | Metalurgia 13 | 44,8 8 27,2 8 27,2
acerca del tema.
2. Cuando el docente explica un tema, Quimica 13 | 44,8 5 17,3| 11 |379
percibe que el estudiante se siente en
confianza para expresar sus dudas con | Metalurgia 16 | 552 11 |37,9 2 6,9
respecto al mismo.
Quimica 4 138 12 | 414 | 13 | 44,8
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5. Al momento de revisar algun tema, el

docente considera los intereses de los | Metalurgia 5 1173| 19 |655| 5 |17.3
estudiantes,

6. Al momento de explicar determinado | Quimica 14 1483| 8 |272]| 7 |241
contenido, el docente deja pendiente

una parte del mismo para que los | Metalurgia | 12 |414| 6 |20,7| 11 |37,9
estudiantes investiguen por su cuenta.

10. Al inicio de cada tema el docente | Quimica 4 13,8 17 |586| 8 |27,2
realiza conversatorios, lluvia de ideas

y/o formula preguntas, para indagar lo | Metalurgia 7 (241) 13 |(448| 9 |310
gue el alumno conoce del mismo.

11. El docente promueve el aprendizaje | Quimica 6 207 8 |272]| 15 |517
auténomo (es decir que el estudiante .

solvente las dudas por si mismo). Mpalurga 4y |138| 9 |310) 16 1852
12. Los ejercicios propuestos en clase | Quimica 8 1272 11 |379]| 10 |345
por el docente, son problemas variados,

requieren buscar nueva informacién y | Metalurgia 9 (310 6 [20,7| 14 |48,3
diferentes maneras de solucionarlos.

13. El docente utiliza la mayor parte de Quimica 15 |51,7| 6 |20,7] 8 |27.2
la clase para Taexposicion del Metalurgia | 16 |552| 3 |103] 10 |345
contenido.

15. El docente resuelve todos los | Quimica 16 | 552 | 7 |241| 6 |20,7
gjercicios ~en clase y generalmente

propone ejercicios similares para que | Metalurgia | 14 | 483 | 11 |379| 4 |138
sean resueltos por los estudiantes.

17. Durante el desarrollo de las clases, Quimica 9 |310| 6 |20,7| 14 | 48,3
el docente utiliza estrategias que

despiertan y mantienen el interés de sus | Metalurgia | 12 (41,4 | 5 |173| 12 |414
alumnos.

18. El' docente utiliza diversas | Quimica 3 103 6 |20,7| 20 |69,0
estrategias para responder a las

diferentes formas de aprender de sus | Metalurgia 5 |173| 7 |241| 17 |58,6
alumnos.

26. El docente expone los contenidos y Quimica 18 | 62,0 7 24,1 4 13,8
acepta las preguntas de los estudiantes | Metalurgia | 15 |[51,7| 9 [3101 5 |17,3
27. El docente de diversas maneras los | Quimica 12 | 41,4 4 13,8 | 13 | 44,8
S%Er;?';%e;ei%nlgf alumnos en forma | \eaurgia | 15 517 | 6 {207 | 8 |27.2
28. El docente énfasis en sus Quimica 18 | 62,0 8 27,2 3 10,3
exposiciones para que los estudiantes Metalurgia | 17 |58.6| 10 |345| 2 6.9

comprendan lo mejor posible
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Conductismo - Facultad de Ingenieria Quimica y Metaltirgica
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Fuente: Elaborado por el autor

1.- Genera espacios de interaccion 8.- Realiza exposicién

2.- Genera confianza 9.- Propone ejercicios similares

3.- Considera intereses de estudiantes  10.- Utiliza estrategias motivadoras

4.- Promueve la investigacion 11.-Utiliza estrategias de aprendizaje

5.- Realiza conversatorios 12.- Expone y acepta preguntas

6.- Promueve el aprendizaje autobnomo  13.- Promueve aprendizajes grupal y/o personal
7.- Propone variados problemas 14.- Enfatiza las exposiciones

Figura 2: Practica conductista — Escuela Profesional de Ingenieria Quimica e
Ingenieria Metallrgica
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Tabla 3: Préctica conductista — Escuelas Profesionales de Ingenieria: Agronémica,

Ambiental e Industrias Alimentarias

Items Escuelas Siempre A veces Nunca
Profesion | Cant| % |[Cant| % |Cant| %
1. Durante la explicacion de un | Agronomica | 14 |483| 12 |414| 3 |103
contenido, el docente genera espacios | Ambiental 12 1414) 11 |[379]| 6 |207
para que los estudiantes interactlen .
acerca del tema. Ind.Aliment | 13 | 448 | 13 |448| 3 |10,3
2. Cuando el docente explica un tema, | Agrondmica | 11 |[379] 10 |345| 8 |27.2
percibe que el estudiante se siente en | Ambiental 10 |345] 9 [310] 10 |345
confianza para expresar sus dudas con .
respecto al mismo. Ind.Aliment | 10 | 345| 11 [379| 8 |27.2
5. Al momento de revisaralgintema, el | Agronémica | 7 [24,1| 10 |345| 12 |414
docente considera los intereses de los | Ambiental 9 |210] 8 |272| 12 |414
estudiantes, Ind.Aliment | 8 [272]| 9 1310] 12 [414
6. Al momento de explicar determinado | Agrondmica | 14 |[483| 8 [272| 7 |24,
contenido, el docente deja pendiente | Ambiental 16 | 55,2 6 20,7 7 24,1
una parte del mismo para que los .
estudiantes investiguen por su cuenta eI (21
10. Al inicio de cada tema el docente | Agronémica| 4 |[138| 8 |27,2| 17 |58,6
realiza conversatorios, lluvia de ideas | Ambiental 6 20,7 7 |241| 16 |552
y/o formula preguntas, para indagar lo .
que el alumno conoce del mismo. Ind.Aliment | 5 | 17.3| 6 |20.7| 18 1620
11. El docente promueve el Agronémica| 7 |241| 11 |379| 11 |379
aprendizaje autonomo (es decir que el Ambiental 5 |17,3]| 10 |345| 14 |483
estudiante solvente las dudas por si -
mismo). Ind.Aliment | 5 |173| 9 |31,0| 15 |517
12. Los ejercicios propuestos en clase | Agronémica | 8 [272| 9 |[310] 12 |414
por el docente, son problemas variados, | Ambiental 7 [241| 10 [345| 12 |414
requieren buscar nueva informacion y .
diferentes maneras de solucionarlos. ey R | A | 82
13. El docente utiliza la mayor parte de | Agronémica | 17 | 58,6 9 31,0 3 10,3
la clase para la exposicion del | Ambiental 19 [655| 8 272 2 6,9
conterfifle, Ind.Aliment | 15 |517| 7 [241] 7 |241
17. Durante el desarrollo de las clases, | Agronémica | 17 | 58,6 6 20,7 6 10,7
el docente utiliza ~estrategias que | Ambiental 15 | 51,7 5 17,3 9 31,0
despiertan y mantienen el interés de sus .
AlUMnos. Ind.Aliment |- 16 |552| 5 |17,3| 8 |27.2
15. El docente resuelve todos los Agrondémica| 9 31,0 8 272 12 | 414
gjercicios en clase y generalmente Ambiental 10 | 345 6 |20,7| 13 |448
propone ejercicios similares para que .
sean resueltos por los estudiantes. IndAliment | 8 |27.2| 7 |241| 14 1483
18. El docente utiliza diversas | Agrondmica | 3 10,3| 15 |51,7| 11 |379
estrategias para responder a las | Ambiental 5 [173] 13 |448| 11 379
diferentes formas de aprender de sus .
AlUmnos. Ind.Aliment | 4 |138| 14 |483| 11 |37,9
26. El docente expone los contenidos y | Agronémica | 19 | 65,5 6 20,7 4 13,8
acepta las preguntas de los estudiantes | Ambiental 17 |586| 3 103 9 |310
Ind.Aliment | 18 |620]| 2 6,9 9 1310
Agrondmica | 15 |51,7| 13 |448 1 3,5
Ambiental 15 | 71,7 13 448 1 3,5
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27. El docente de diversas maneras los

aprendizajes de los alumnos en forma | Ind.Aliment | 14 |483| 10 |[345| 5 |17.3
grupal y/o personal

28. El docente énfasis en sus Agronémica | 19 [655| 8 |272]| 2 6,9
exposiciones para que los estudiantes Ambiental 17 |586| 8 [272]| 4 |138
comprendan lo mejor posible Ind.Aliment | 18 [(620| 7 |241| 4 |138

Fuente: Elaborado por el autor

Tabla 4: Préctica conductista — Escuelas Profesionales de Ingenieria: Industrial,

Informatica, Sistemasy Electrénica

ltems Escue!as Siempre A veces Nunca

Profesion |Cant| % |Cant| % | Cant | %
1. Durante la explicacion de un | Industrial 15 |50,0| 11 [36,7| 4 133
contenido, el docente genera espacios | Informatica | 13 |[43,3| 12 [400| 5 |16,7
para que los estudiantes interactien | Sistemas 12 |40,0| 10 |33,3| 8 |26,7
acerca (glyama. Electrénica | 13 |44.8| 12 |414| 4 |138
2. Cuando el docente explica un tema, | Industrial 13 [433| 11 |357]| 6 200
percibe que el estudiante se siente en | Informatica | 11 | 36,7 | 12 [400| 7 ]233
confianza para expresar sus dudas con Sistemas 12 | 40,0| 12 | 40,0 6 20,0
respetttal WMoy Electrénica | 10 |345| 11 [37,9| 8 [27,2
5. Al. momento de revisar algun tema, el | Industrial 8 [26,7| 13 [433]| 9 ]300
docente considera los intereses de los | Informatica 6 20,0 | 12 |40,0| 12 | 40,0
estudiantes, Sistemas 7 23,3 12 |40,0| 11 | 36,7

Electronica 8 27,2 7 241 | 14 | 48,3
6. Al momento de explicar determinado | Industrial 16 | 53,3 8 26,7 6 20,0
contenido, el docente deja pendiente | Informatica | 14 |46,7| 10 [333| 6 |20,0
una parte del mismo para que los| Sistemas 15 |500| 9 [30,0] 6 |200
estudiantes investiguen por su cuenta. Electronica | 16 |552| 10 | 34,5 3 10,3
10. Al inicio de cada tema el docente | Industrial 4 13,3 8 26,7 18 | 60,0
realiza conversatorios, lluvia de ideas | Informética 3 100| 8 26,7 | 19 |63,3
y/o formula preguntas, para indagar lo | Sistemas 4 |133| 7 |233| 19 |633
que el alumno conoce del mismo. Electronica o |310| 9 |310] 11 |379
11. El docente promueve el aprendizaje | Industrial 8 26,7 8 26,7 | 14 | 46,7
auténomo (es decir que el estudiante | Informatica 6 200 | 11 |26,7| 13 |43,3
solvente las dudas por si mismo). Sistemas 7 1233 7 |233]| 16 |53,3

Electronica 7 24,1 8 27,2 | 14 | 48,3
12. Los ejercicios propuestos en clase | Industrial 7 23,3 9 30,0 | 14 | 46,7
por el docente, son problemas variados, | Informatica 9 30,0| 8 26,7 | 13 | 43,3
requieren buscar nueva informacion y | Sistemas 8 [267| 8 |267| 14 | 46,7
diferentes maneras de solucionarlos. Electrénica 6 20,7 9 310| 14 |483
13. El docente utiliza la mayor parte de Industrial 18 | 60,0 9 30,0 3 10,0
la clase para la exposicion del Informatica | 16 |533| 7 [233| 7 |233
contenido. Sistemas 17 | 56,7 8 26,7 5 16,7

Electronica 18 | 62,0 9 31,0 2 6,9

64




15. El docente resuelve todos los | Industrial 16 |533| 6 [200| 8 |26,7
ejercicios en clase y generalmente | Informatica | 14 |46,7| 4 [13,3| 12 |40,0
propone ejercicios similares para que | Sistemas 17 |56,7| 5 |16,7| 8 267
sean resueltos por los estudiantes. Electronica | 16 |552| 6 |207| 7 |241
17. Durante el desarrollo de las clases, | Industrial 11 36,7 8 |267] 11 |36,7
el docente utiliza estrategias que | Informatica | 10 [33,3| 7 [233]| 13 |433
despiertan y mantienen el interés de sus |  Sistemas 12 1400 9 [300] 9 |300
alumnos. Electrénica | 11 |37,9| 8 |272| 10 |345
18. El docente utiliza diversas | Industrial 4 1133] 15 |50,0] 11 |36,7
estrategias para responder a las | Informatica 6 [203] 13 |433| 11 |36,7
diferentes formas de aprender de sus | Sistemas 5 16,7 | 11 |36,7| 14 | 46,7
alumnos. Electronica’| 5 | 17,3 | 12 |414| 12 |414
26. El docente expone los contenidos y | Industrial 18 600 5 |16,7| 7 233
acepta las preguntas de los estudiantes | Informatica | 16 |[533| 4 [13,3| 10 |333
Sistemas 17 |56,7| 4 1133 9 ]300
Electrénica | 18 |[620| 5 |[173| 6 |[20,7
27. El docente de diversas maneras los | Industrial 14 46,7 11 |36,7| 5 |16,7
aprendizajes de los alumnos en forma | Informatica | 13 |[433| 10 |333| 7 [233
grupal y/o personal Sistemas 13 [433| 12 |400]| 5 |16,7
Electrénica | 14 [483| 10 [345| 5 [17.3
28. El docente énfasis en sus Industrial 17 |56,7| 8 [267]| 5 |167
exposiciones para que los estudiantes Informatica | 18 |60,0| 7 [233| 5 [167
comprendan lo mejor posible Sistemas 15 |50,0| 8 |267| 7 [233
Electrénica | 17 |586| 9 [310| 3 [103
Fuente: Elaborado por el autor - 2019
Tabla 5.- Practica constructivista — Ingenieria Civil
s Siempre A veces Nunca
Cant | % Cant | % Cant | %
3. D_urant_e _eI desgrrollo de sus clases, el docente 3 |103| 19 |655| 8 |272
admite opiniones discrepantes.
4. Durante las clases, el docente toma en cuenta el
razonamiento sugerido por los estudiantes. 2 a5 ANF°| 28 |793
7. El docen_te al momento de realizar ejercicios, opta 10 |345| 13 |448| 6 |207
por el trabajo en grupo.
8. Los estudiantes al momento c!e exponer un gjercicio, |- | 35 6 |207| 22 | 759
argumentan el proceso que realizaron para resolverlo.
9. Ademas de las explicaciones dadas por el docente,
promueve que los estudlanFes se apoyen en material 4 |138] 6 |207| 19 |655
informativo complementario para reforzar lo que
aprenden en clase.
14. En clases, se relacionan los contenidos de
ingenieria con fendmenos de la vida cotidiana. 3 1103} 6 1207} 20 1689
16. El docente estimula que los estudiantes expongan,
fundamenten y defiendan sus puntos de vista con 4 13,8 5 17,3| 20 | 68,9
respecto a los problemas que resuelven.
19._ Dura_nte la clase, el docerlte utiliza las 1 35 3 103| 25 |862
equivocaciones como parte de la ensefianza.
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20. El d_ocentefacmtab|b||ograf|avar|adayacce5|ble 4 |138| 7 |241] 18 | 620
al estudiante.
21. El docente explica los conceptos, ejercicios o
problemas, haC|eng|c_) uso de Fecursos _va}rla_dos. 14 |483| 9 |310| 6 |207
software  matematico, = materiales  didécticos,
manipulativos y medios audiovisuales.
22. El uso de recursos utilizados por el docente durante
el desarrollo de la clase, propician la participaciondel | 9 [31,0 10 |345| 10 | 345
estudiante.
23. _Las tareas/actlwdades/eje;r,cmlos que el estudiante 4 |138] 7 |241| 18 |620
realiza, el proceso de resolucién, también es valorado.
24. El docente estimula el disefio y elaboracion de
prototipos relacionados a la ingenieria 3 1103} 4 1138) 22 1759
25. El docente aplica el método de proyectos. 7 l2a1] 6 |207| 16 |552
Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Figura 3.- Practica constructivista — Ingenieria Civil
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Tabla 6.- Practica constructivista — Escuelas Profesionales de Ingenieria Quimicay

Metalurgia
ltems Escuelas Siempre A veces Nunca
Profesion | Cant| % [Cant| % |[Cant| %
3. Durante el desarrollo de sus clases, el | Quimica 4 |138| 16 |552| 9 |31.0
docente admite opiniones discrepantes. | Metalurgia 3 |[103] 18 |620]| 8 |27.3
4. Durante las clases, el docente toma en | Quimica 2 6.9 | 13 |10.3| 24 |828
cuenta el razonamiento sugerido por los | Metalurgia
estudiantes. 3 |103| 4 |138| 22 |759
7. El docente al momento de realizar | Quimica 10 345 12 414 7 |24.1
ejercicios, opta por el trabajo en grupo. | Metalurgia | 12 |41.4| 11 |379| 6 |20.7
8. Los estudiantes al momento. de | Quimica 3 1103| 3 |10.3| 23 |79.3
exponer un ejercicio, argumentan el | Metalurgia
proceso que realizaron para resolverlo. MG G |138] 22 | 759
9. Ademas de las explicaciones dadas | Quimica 5 |173] 7 |241| 17 |58.6
por el docente, promueve que los
estudiantes se apoyen en material .
informativo..complementario  para N A 1 18| 620
reforzar lo que aprenden en clase.
14. En clases, se relacionan los | Quimica 5 |[173] 4 |138] 20 |68.9
contenidos de ingenieria con fenémenos .
de |a veaRotitiana, Metalurgia 4 1138| 6 |20.7] 19 |655
16. El docente estimula que los| Quimica 2 6.9 7 241 20 |68.9
estudiantes expongan, fundamenten y
defiendan sus puntos de vista con | Metalurgia 6 |20.7| 5 |17.3| 18 |620
respecto a los problemas que resuelven.
19. Durante la clase, el docente utiliza Quimica 2 6.9 2 6.9 | 25 | 86.2
las equivocaciones como parte de la .
enselngs. Metalurgia 1 35 2 69 | 26 |89.6
20. El docente facilita bibliografia | Quimica 4 1138| 6 |20.7| 19 |655
variada y accesible al estudiante. Metalurgia 6 [207] 6 [20.7| 17 |28.6
21. El docente explica los conceptos, Quimica 14 1483 9 |310| 6 |20.7
gjercicios o problemas, haciendo uso de
recursos variados: software matematico, .
materiales didacticos, manipulativos y Metalurgia | 12 14141 10 | 3490 7 (241
medios audiovisuales.
22. El uso de recursos utilizados por el | Quimica 10 345 9 |31.0| 10 | 345
docente durante el desarrollo de la clase, .
propician la participacion del estudiante. e | 4.y O 2P 9 310
23. Las tareas/actividades/ejercicios que | Quimica 1 3.5 9 |310] 19 |655
el estudiante realiza, el proceso de .
resolucion, también es valorado. Metalurgia 5 17.3 7 241 17 |58.6
24. El docente estimula el disefio y | Quimica 2 6.9 5 |17.3] 22 |75.9
Iela_borac_lorj de prototipos relacionados a Metalurgia 4 |138| 2 |138] 21 | 724
a ingenieria
25. El docente aplica el método de Quimica 8 |[272]| 5 |173]| 16 |55.2
proyectos. Metalurgia 7 1241 7 |241] 15 |517

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Tabla 7.- Practica constructivista — Escuelas Profesionales de Ingenieria:

Agrondémica, Ambiental e Industrias Alimentarias

ltems Escuelas Siempre A veces Nunca
Profesion |Cant| % |Cant| % | Cant| %
3. Durante el desarrollo de sus clases, el | Agronémica| 3 |10.3| 18 |[62.0| 8 |27.2
docente admite opiniones discrepantes. | Ambiental 6 |20.7| 16 |552| 7 241
Ind.Aliment | 2 69 | 19 |[655| 8 |27.2
4. Durante las clases, el docente tomaen | Agrondmica| 3 |10.3| 4 |13.8| 22 |75.9
cuenta el razonamiento sugerido por los | Ambiental 3 |103] 5 |173]| 21 | 724
estudiantes. Ind.Aliment | 2 | 69 | 4 |138| 23 |793
7. El docente al momento de realizar | Agronémica | 10 |345| 13 |448| 6 |20.7
gjercicios, opta por el trabajo en grupo. | - Ambiental 9 |31.0]| 12 |414| 8 |27.2
Ind.Aliment | 13 448 | 11 |379]| 5 |173
8. Los estudiantes al momento de | Agronémica | 1 3.5 6 [207] 22 |75.9
exponer un ejercicio, argumentan el | Ambiental 2 6.9 7 | 241| 20 |68.9
proceso que realizaron para resolverlo. | Ind.Aliment | 1 3.5 7 [241] 21 | 724
9. Ademas de las explicaciones dadas | Agronémica| 4 |138| 6 |20.7| 19 |65.5
por el docente, promueve que los | Ambiental 3 |103]| 5 |173] 21 |724
estudiantes se apoyen en material
informativo  complementario  para | Ind.Aliment | 1 3.5 8 [27.2]| 20 |68.9
reforzar lo que aprenden en clase.
14. En clases, se relacionan los Agronémica | 2 6.9 5 |173] 22 |759
contenidos de ingenieria con Ambiental 3 |103] 6 [20.7]| 20 |68.9
fenémenos de la vida cotidiana. Ind.Aliment | 4 |13.8| 4 |13.8| 21 |72.4
16. ~El docente estimula que los | Agrondmica | 2 6.9 6 [207] 21 | 724
estudiantes expongan, fundamenten y | Ambiental 4 1138| 5 |173| 20 |68.9
defiendan sus puntos de vista con i
respecto a los problemas que resuelven. inGrARmEIE O L S 2 | 752
19. Durante la clase, el docente utiliza | Agronémica | 1 3.5 2 6.9 | 26 |89.6
las equivocaciones como parte de la | Ambiental 2 6.9 3 110.3| 24 |828
ey IndAliment | 1 | 35| 3 |103| 25 |86.2
20. El docente facilita bibliografia Agronémica| 4 |138| 7 |241| 18 |62.0
variada y accesible al estudiante. Ambiental 4 1138| 8 |252| 17 |58.6
Ind.Aliment | 5 |17.3| 5 [173| 19 |655
21. El docente explica los conceptos, | Agrondmica | 13 |44.8| 10 [345| 6 |20.7
ejercicios o problemas, haciendo uso de | Ambiental 12 1414 9 |310| 8 |[27.2
recursos variados: software
matematico, materiales didacticos, | Ind.Aliment | 11 |37.9| 11 [37.9| 7 |24.1
manipulativos y medios audiovisuales.
22. El uso de recursos utilizados por el | Agronémica| 9 |[31.0| 10 |345| 10 | 345
docente durante el desarrollo de laclase, | Ambiental 12 1414 9 |310| 8 |[27.2
Egsup(;f;z't‘e la participacion del |\ Aiment | 7 |241| 11 |379| 11 |37.9
23. Las tareas/actividades/ejercicios Agrondmica | 4 [138| 7 |241| 18 |620
gue el estudiante realiza, el proceso de | Ambiental 8 |272]| 5 |173]| 16 |55.2
resolucion, también es valorado. Ind.Aliment | 4 |13.8| 8 |272]| 17 |58.6
24. El docente estimula el disefio y | Agrondmica| 3 |10.3| 4 [13.8| 22 |75.9
elaboracion de prototipos relacionados | Ambiental 2 6.9 2 69 | 25 [86.2
alaingenieria Ind.Aliment | 4 |138| 4 |138| 21 |724
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25. El docente aplica el método de Agronémica| 8 [272]| 5 |17.3]| 16 |55.2
proyectos. Ambiental 6 207 6 |20.7| 17 |58.6
Ind.Aliment | 9 |31.0| 5 |173| 5 |[517
Fuente: Elaborado por el autor - 2019
Tabla 8.- Practica constructivista — Escuelas Profesionales de Ingenieria:
Industrial, Informética, Sistemas y Electronica
ltems Escue!as Siempre A veces Nunca
Profesion | Cant| % |[Cant| % | Cant| %
3. Durante el desarrollo de sus clases; el | Industrial 5 |16.7] 17 |56.7| 8 |26.7
docente admite opiniones discrepantes. | Informatica| 3 |10.0| 18 |60.0| 9 |31.0
Sistemas 6 |20.0| 17 |56.7| 7 |233
Electrénica | 4 |13.3| 17 |56.7| 8 |26.7
4. Durante las clases, el docente tomaen | Industrial 3 |100] 5 |16.7| 22 |75.9
cuenta el razonamiento sugerido por los | Informatica 1 3.5 5 |16.7] 24 |828
estudiantes. Sistemas 3 |[100] 4 |133]| 23 |79.3
Electrénica 2 6.9 5 |16.7 ] 22 |75.9
7. El docente al momento de realizar | Industrial 11 |36.7| 12 |40.0| 7 |233
ejercicios, opta por el trabajo en grupo. | Informatica | 11 |36.7| 13 |[43.3| 6 |20.0
Sistemas 11 |36.7| 11 |36.7| 8 |26.7
Electrénica | 10 |34.5| 12 [40.0| 7 |233
8. Los estudiantes al momento de | Industrial 1 3.5 7 |233] 22 | 759
exponer un ejercicio, argumentan el | Informatica 1 3.5 6 |20.0] 23 |79.3
proceso que realizaron para resolverlo. Sistemas 1 3.5 6 |20.0] 23 |79.3
Electronica 1 3.5 7 |233] 21 | 724
9. Ademas de las explicaciones dadas | Industrial 4 1133| 7 |233| 19 |63.3
por el docente, promueve que los | Informatica| 6 [20.0| 6 |20.0| 18 |60.0
estudiantes se apoyen en material | Sjstemas 6 20.0 5 16.7 1 19 | 63.3
informativo  complementario ara g
reforza e aprer'?den e | Electronica | 4 |133| 7 |233|-18 | 60.0
14. En clases, se relacionan los | Industrial 4 13.3 6 20.0 20 | 68.9
contenidos de ingenieria con fenomenos | Informatica | 5 |16.7| 6 |20.0| 19 |63.3
de la vida cotidiana. Sistemas 4 |133| 7 |233]| 19 |633
Electronica 3 [100] 6 |[200]| 20 |68.9
16. El docente ‘estimula que los | Industrial 5 |167]| 5 |16.7| 20 |68.9
estudiantes expongan, fundamenten y | Informatica | 5 |16.7| 6 |20.0| 19 |63.3
defiendan sus puntos de vista- con | Sistemas 6 [200| 5 |16.7| 19 |63.3
respecto a los problemas que resuelven. Elestrénita 4 1331 5 |167| 20 | 689
19. Durante la clase, el docente utiliza Industrial 1 3.5 4 13.3| 25 | 86.2
las equivocaciones como parte de la Informatica | 1 3.5 6 [20.0] 23 [79.3
ensefanza. Sistemas 3 100 5 [16.7] 22 |759
Electrénica 1 3.5 4 |133| 24 |828
20. El docente facilita bibliografia | Industrial 4 1133 8 |26.7| 18 |60.0
variada y accesible al estudiante. Informética| 5 |16.7| 7 |233| 18 |60.0
Sistemas 5 |167| 8 [26.7| 17 |56.7
Electrénica 4 1133| 7 |233| 18 |60.0
21. El docente explica los conceptos, | Industrial 15 |500| 10 |345| 5 |16.7
ejercicios o problemas, haciendo uso de | Informéatica | 14 |46.7| 10 |345| 6 |20.0
recursos variados: software matematico, | Sistemas 15 |500| 8 |267| 7 |233
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materiales didacticos, manipulativos y | g enica | 14 | 46.7| 9 |31.0| 6 |20.0
medios audiovisuales.
22. El uso de recursos utilizados por el | Industrial 8 [26.7| 10 |345| 12 |400
docente durante el desarrollo de laclase, | Informatica | 10 |345| 8 |26.7| 12 |40.0
propician la participacion del estudiante. |  Sistemas 10 |345| 9 |31.0| 11 |36.7
Electrénica 9 |310] 10 |345] 10 |345
23. Las tareas/actividades/ejercicios Industrial 5 |167] 7 ]233]| 18 |60.0
que el estudiante realiza, el proceso de | Informatica | 5 |16.7| 8 |26.7| 17 |56.7
resolucion, también es valorado. Sistemas 6 [200| 7 [233]| 17 |56.7
Electrénica | 5 |16.7| 6 [20.0] 18 |60.0
24. El docente estimula el disefio y | Industrial 4 1133| 4 |133| 22 |759
elaboracion de prototipos relacionados a | Informatica | 3 |10.0| 4 |[13.3| 23 |79.3
la ingenieria Sistemas 5 167 4 |133]| 21 |724
Electrdnica 2 6.9 5 [16.7] 22 |75.9
25. El docente aplica el método de Industrial 6 200 7 |233]| 17 |56.7
proyectos. Informatica | 8 [26.7] 6 |200| 16 |53.3
Sistemas 9 |310] 6 ]20.0] 15 |50.0
Electrénica 8 |267| 5 |16.7| 16 |53.3

Fuente: Elaborado por el autor - 2019

Tabla 9.- Practica conductista comparada entre las diversas Escuelas Profesionales de

Ingenieria
Facultad Escuela Siempre (%) A veces (%) Nunca (%)
Ing. Civil Ing. Civil 37.92 29.06 32.99
Ing. Quimica Ing. Quimica 38.39 27.50 33.93
Ing. MetalUrgica 38.73 30.26 30.25
Ing Agrarias Ing. Agrondémica 40.35 32.64 26.10
Ing. Ambiental 40.86 28.72 31.03
Ing. Ind. 37.87 28.78 33.19
Alimentarias
Ing Industrial  Ing. Industrial 40.24 30.90 28.82
Ing. Sistemas 36.92 29.04 33.32
Ing. Informética 38.33 29.05 32.62
Ing. Electrénica 41.34 30.73 27.80

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Practica del conductismo por Escuelas Profesionales
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Figura 4.- Practica conductista comparada entre las diversas Escuelas Profesionales
de Ingenieria

Tabla 10.- Préactica constructivista comparada entre las diversas Escuelas
Profesionales de Ingenieria

Facultad Escuela Siempre A veces Nunca (%)
(%) (%)

Ing. Civil Ing. Civil 16.99 25.75 57.35

Ing. Quimica Ing. Quimica 18.72 23.89 58.37
Ing. Metalurgica 20.20 25.35 54.25

Ing Agrarias Ing. Agrondémica 16.47 25.47 58.10
Ing. Ambiental 19.69 23.98 57.04
Ing. Industrias 16.51 25.66 57.80
Alimentarias

Ing Industrial Ing. Industrial 18.12 26.12 56.03
Ing. Sistemas 17.70 26.04 56.31
Ing. Informaética 21.12 24.11 55.00
Ing. Electronica 17.11 25.12 57.81

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Figura 5.- Préactica constructivista comparada entre las diversas Escuelas
Profesionales de Ingenieria

Tabla 11.- Préactica conductista y constructivista por escuelas profesionales de

Ingenieria
Siempre (%) A veces (%) Nunca (%)
Escuela Conduc Construc Conduc Construc | Conduc | Construc
tismo tivismo tismo tivismo tismo tivismo
Ing. Civil 37.92 16.99 29.06 25.75 32.99 57.35
Ing.
Quimica 38.39 18.72 27.50 23.89 33.93 58.37
Ing.
Metaldrgica 38.73 20.20 30.26 25.35 30.25 54.25
Ing.
Agronémica 40.35 16.47 32.64 25.47 26.10 58.10
Ing.
Ambiental 40.86 19.69 28.72 23.98 31.03 57.04
Ing. Indust
Alimentarias 37.87 16.51 28.78 25.66 33.19 57.80
Ing.
Industrial 40.24 18.12 30.90 26.12 28.82 56.03
Ing.
Sistemnas 36.92 17.70 29.04 26.04 33.32 56.31
Ing.
Informatica 38.33 21.12 29.05 24.11 32.62 55.00
Ing.
Electrénica 41.34 17.11 30.73 25.12 27.80 57.81
Promedios 39.10 18.26 29.67 25.14 31.01 | 56.70

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Comparacion: Conductismo y constructivismo por Escuelas Profesionales
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Figura 6.- Practica conductista y constructivista por escuelas profesionales de
Ingenieria

Tabla 12.- Promedios de la practica conductista y constructivista integrando todas
las Escuelas Profesionales de Ingenieria

Siempre (%) A veces (%) Nunca (%)
Conduc Construc Conduc Construc Conduc | Construc
tismo tivismo tismo tivismo tismo tivismo
Promedios 39.10 18.26 29.67 25.14 31.01 56.70
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Promedios de aplicacion del conductismo y constructivismo
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Figura 7.- Promedios de la préactica conductista y constructivista integrando todas las
Escuelas Profesionales de Ingenieria
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Variable 2: Préctica docente

Tabla 13.- Préactica docente: Aspecto pedagdgico

o Siempre A veces Nunca
N ltems cant : % cant % cant %
Pedagdgico

Demuestra conocimiento actualizado y comprension de las

01 teorias y practicas pedagdgicas y de la didactica. 2 | 92 114 1389 ) 152 | 519
Elabora la programacién curricular, segin las

02 | caracteristicas de los estudiantes y las estrategias y medios 59 | 201 136 | 464 | 98 | 335
seleccionados

03 ISeleccionq Io_s contenidos de la ensefianza, en funcion de 68 1232 | 184 | 628 | 41 140
o0s aprendizajes fundamentales.
Contextualiza el disefio de la ensefianza sobre la base de

04 | los estilos de aprendizaje e identidad cultural de sus 21 7.2 63 215 1 209 | 71.3
estudiantes.
Disefa la secuencia y estructura de las sesiones de

05 | aprendizaje en coherencia con los logros esperados de 32 | 109 71 242 | 190 | 64.9
aprendizaje.

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Tabla 14.- Préctica docente: Aspecto interpersonal

° Siempre A veces Nunca

N ltems cant % cant % cant %
Interpersonal
Capta con rapidez sefiales procedentes de los distintos

06 equipos de trabajo. 42.3 67 229 | 102 | 348
Muestra tolerancia a las limitaciones de las relaciones

07 interpersonales 137 | 46.8 94 321 62 | 211

08 Tiene capamdad para establecer relaciones adecuadas con 122 | #16 | 129 | 440 | a2 | 124
los estudiantes.

09 Expr_esa en forma verbal y escrito de manera clara 'y 102 | 348 9 314 | 99 | 338
precisa.

10 | Posee decisién como rasgo estable de su personalidad 83 | 28.3 69 235 | 141 | 48.2

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Tabla 15.- Préactica docente: Aspecto tecnolégico

o Siempre A veces Nunca

N Items cant % cant % cant %
Tecnoldgico

11 | Motiva la experimentacion como parte del aprendizaje 69 | 235 | 109 |37.2 | 115 | 39.3

12 | Incentiva el desarrollo de procesos 137 | 468 | 72 | 246 | 84 | 286

13 | Impulsa la innovacion en todas sus formas tangibles 47 | 160 | 81 | 276 | 165 | 56.4

14 | Exige la construccion de prototipos 63 | 21.5 76 259 | 154 | 52,6
Promociona el conocimiento y aplicacion de tecnologia de

15 . 33 | 113 49 16.7 | 211 | 72.0
punta

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Tabla 16.- Préctica docente: Aspecto investigativo

o Siempre A veces Nunca
N Items cant % cant % cant %
Investigativo

16 | Impulsa el conocimiento y aplicacion del método cientifico | 78 | 26.6 83 283 | 132 | 451
Exige la fundamentacién teorica del objeto y el campo de

17 accion de la investigacion 39 | 133 o 31.1] 163 | 596
Los temas que desarrollo tienen objetividad, actualidad,

18 originalidad y novedad cientifica 27 | 92 34 162321792

19 | Exige sistematicidad en los trabajos cientificos realizados 68 | 23.2 96 328 | 129 | 44.0

20 E_s e><,|gente en la aplicacion de las normas de redaccion 39 | 133 88 300 | 166 | 56.7
cientifica.

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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Tabla 17.- Préactica docente: Aspecto valorativo

N® Items ca?:empr; caﬁt Veces% can?lunca%
Valorativo

21 | Promueve la practica de la responsabilidad social 42 | 14.4 63 215 | 188 | 64.1

22 | Practica la ética profesional en todo momento 53 | 18.1 70 239 | 170 | 58.0

23 | Demuestra puntualidad 93 | 317 79 270 | 121 | 413

24 | Resalta los trabajos en equipos 102 | 34.8 61 20.8 | 130 | 444

25 | Genera respeto y admiracion 77 | 26.3 91 31.0 | 125 | 42.7

Fuente: Elaborado por el autor - 2019
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4.2  Contrastacion de hipdtesis

Resumen del procesamiento de los casos

N %

Casos  Vaélidos 293 99,7
Excluidos? 1 3

Total 294 100,0

a. Eliminacion por lista basada en todas las
variables del procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
Alfa de N de
basada en los
Cronbach elementos
elementos
tipificados
,943 ,944 3

Correlaciones

Conductismo Préctica
docente
Correlacion de Pearson 1 842"
Conductismo  Sig. (bilateral) ,000
N 293 293
Correlacion de Pearson 842" 1
Préctica docente  Sig. (bilateral) ,000
N 293 293

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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Correlaciones

Constructivis Préactica
mo docente
Correlacion de Pearson 1 ,895™
Constructivismo  Sig. (bilateral) ,000
N 293 293
Correlacion de Pearson ,895™ 1
Préactica docente  Sig. (bilateral) ,000
N 293 293

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Correlaciones

Variables de control

Constructivism

Conductismo

0
Correlacion 1,000 ,235
Significacion (bilateral) ,000
al 0 290
C’[:i(\)/?::::)c ?ootstrap Sesgo ,000 ,001
Tip. Error ,000 ,024
Intervalo de Inferior 1,000 ,189
Préctica confianza al 95% Superior 1,000 285
docente Correlacién 235 1,000
Significacion (bilateral) ,000
gl 290 0
Conductismo Bootstrap Sesgo ,001 ,000
¢ Tip. Error 024 ,000
Intervalo de Inferior ,189 1,000
confianza al 95% Superior 285 1,000

a. Unless otherwise noted, bootstrap results are based on 1000 bootstrap samples
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5.1

CAPITULO V

DISCUSION

Discusién de resultados

Agama-Sarabia y Crespo-Knopfler (2014), en su investigacion demostraron que el
grupo con intervencion presento diferencias estadisticamente significativas en
estructuracion del conocimiento (p=0,039), motivacion al logro (p=0,012) y
aprendizaje (0,001). Con respecto a la estructuracion, se observaron diferencias en:
concepto central, concepto subordinado, relacion entre conceptos, jerarquiay
estructura (p<0,05), mientras que el uso de proposiciones no presento diferencias
estadisticas (p>0,05). Conclusion principal: la utilizacion de una metodologia
constructivista mediante la utilizacién de mapas conceptuales y aprendizaje basado
en problemas mejora la estructuracién del conocimiento, el trabajo colaborativo y la
motivacion de los alumnos. Ademas Salcedo (2010), resume que el aprendizaje de
la investigacion en enfermeria generalmente se realiza a traves de una educacion de
tipo tradicional. La ensefianza con enfoque constructivista favorece el aprendizaje
significativo y la innovacién de la préactica investigativa de los problemas
inherentes al cuidado. En el analisis realizado mostr6 que la distribucién percentilar
del indicador de puntuacion general para el aprendizaje constructivista acumuld las

frecuencias mas altas para las respuestas de “casi siempre” percentil 0,25 (42),

82



mediana (48) y percentil 0,75 (54); para la respuesta “siempre” percentil 0,25 (44),
mediana (49) y percentil 0,75 (51). Estos resultados tienen semejanza con los
obtenidos en mi investigacion. Rey (2008), considera que la metodologia adaptada
de creacion de mapas conceptuales demuestra su validez y fiabilidad como
herramienta evaluadora del aprendizaje significativo. La constancia de las
calificaciones obtenidas en los mapas conceptuales en las tres intervenciones
repetidas en un periodo superior a los 60 dias evidencia la validez y fiabilidad de la
metodologia propuesta como instrumento evaluador del aprendizaje residente del
alumno. A diferencia del mapa conceptual, las calificaciones obtenidas en las
pruebas objetivas (test) han mostrado una variabilidad importante. Vera (2009),
concluye: En el aula de clase continuamente aparecen o se producen diversas
problematicas que el docente debe afrontar de la mejor manera para garantizar la
eficacia del proceso formativo, en este trabajo se mencionan dos que son muy
recurrentes en las aulas de nuestros tiempos como lo son la falta de responsabilidad
y de participacion de los estudiantes en su proceso formativo, para contrarrestarlas;
se emplearon estrategias constructivistas que demostraron ser eficaces y
contundentes para solucionar las problematicas planteadas y poder asi asegurar la
viabilidad y contundencia de la accién del docente en el aula de clase. Loli (2014),
en su tesis doctoral realizado en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos,
sustenta que la universidad es el espacio donde se desarrolla la creatividad, y el
verdadero espiritu investigador en los estudiante y los docentes de enfermeria,
quienes estan comprometidos en el proceso de ensefianza aprendizaje de la
investigacion; sobre la cual existen diferentes paradigmas; estereotipos, prejuicios y
percepciones, que se dan en el contexto socio-cultural de la universidad generando

nuevos conocimientos. En las representaciones de los estudiantes emergieron tres
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categorias: Enfrentando el aprendizaje nuevo, construyendo el proyecto de
investigacion y comprendiendo el significado de la investigacion en enfermeria.
Pumacayo y Untiveros (2006), verificaron el efecto de los proyectos de los
estudiantes en el aprendizaje de la quimica, de acuerdo con el disefio curricular
vigente basado en la realidad local. La eficiencia de los proyectos de quimica
muestran que los resultados son altamente significativos (p<0,001) logrados en
rendimiento académico, aprendizaje de habilidades y actitudes cientificas en el
grupo experimental-en relacién al grupo de control. En el aprendizaje cognitivo hay
un incremento no significativo en el grupo experimental (p<0,05). Estos resultados
tienen relacion con los logrados en nuestra investigacion, que relaciona el uso de
estrategias de ensefianza-aprendizaje propios de las escuelas conductistas y
constructivistas en la direccion de conocer la practica del docente universitario que

labora en las escuelas profesionales de ingenieria.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 Conclusiones

Conclusién general
La aplicacion de estrategias del conductismo y constructivismo se relaciona de
manera significativa con la practica docente en carreras de ingenieria de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

Conclusiones especificas

a) La aplicacion de estrategias del conductismo se relacionan r de Pearson 0,842
de manera significativa con la practica docente en carreras de ingenieria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

b) La aplicacion de estrategias del constructivismo se relacionan r de Pearson
0,895 de manera significativa con la practica docente en carreras de ingenieria de

la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

6.2 Recomendaciones

- Organizar eventos académicos como foros, exposiciones, debates, mesas
redondas, etc para difundir los resultados de esta investigacién, tanto en el

interior de nuestra universidad como a nivel nacional.

85



- Capacitar a los docentes universitarios en estrategias mas ligadas al
constructivismo por cuando de acuerdo a los indicadores estadisticos tiene mayor

relevancia en la formacién de ingenieros.
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ANEXOS

1.- Cuestionario relacionado al conductismo

Items

Siem

pre

A veces

Nunca

Cant

%

Cant

%

Cant

%

1. Durante la explicacion de un contenido, el docente
genera espacios para que los estudiantes interactlen
acerca del tema.

2. Cuando el docente explica un tema, percibe que el
estudiante se siente en confianza para expresar sus dudas
con respecto al mismo.

5. Al momento de revisar algin tema, el docente
considera los intereses de los estudiantes,

6. Al momento de explicar determinado contenido, el
docente deja pendiente una parte del mismo para que los
estudiantes investiguen por su cuenta.

10. Al inicio de cada tema el docente realiza
conversatorios, lluvia de ideas y/o formula preguntas,
para indagar lo gue el alumno conoce del mismo.

11. El docente promueve el aprendizaje auténomo (es
decir que el estudiante solvente las dudas por si mismo).

12. Los ejercicios propuestos en clase por el docente, son
problemas variados, requieren buscar nueva informacion
y diferentes maneras de solucionarlos.

13. El docente utiliza la mayor parte de la clase para la
exposicion del contenido.

15. El docente resuelve todos los ejercicios en clase y
generalmente propone ejercicios similares para que sean
resueltos por los estudiantes.

17. Durante el desarrollo de las clases, el docente utiliza
estrategias gque despiertan y mantienen el interés de sus
alumnos.

18. El docente utiliza diversas estrategias para responder
a las diferentes formas de aprender de sus alumnos.

26. El docente expone los contenidos y acepta las
preguntas de los estudiantes

27. El docente de diversas maneras los aprendizajes de los
alumnos en forma grupal y/o personal

28. El docente énfasis en sus exposiciones para que los
estudiantes comprendan lo mejor posible
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2.- Cuestionario relacionado al constructivismo

Items

Siempre

A veces

Nunca

Cant

%

Cant

%

Cant

%

3. Durante el desarrollo de sus clases, el docente admite
opiniones discrepantes.

4. Durante las clases, el docente toma en cuenta el
razonamiento sugerido por los estudiantes.

7. El docente al momento de realizar ejercicios, opta por el
trabajo en grupo.

8. Los estudiantes al momento de exponer un ejercicio,
argumentan el proceso que realizaron para resolverlo.

9. Ademaés de las explicaciones dadas por el docente,
promueve que los estudiantes se apoyen en material
informativo complementario para reforzar lo que aprenden
en clase.

14. En clases, se relacionan los contenidos de ingenieria
con fendmenos de la vida cotidiana.

16. El docente estimula que los estudiantes expongan,
fundamenteny defiendan sus puntos de vista con respecto
a los problemas que resuelven.

19. Durante la clase, el docente utiliza las equivocaciones
como parte de la ensefianza.

20. El docente facilita bibliografia variada y accesible al
estudiante.

21. ElI' docente explica los conceptos, ejercicios o
problemas, haciendo uso de recursos variados: software
matematico, materiales didacticos, manipulativos y
medios audiovisuales.

22. El'uso de recursos utilizados por el docente durante el
desarrollo de la clase, propician la participacién del
estudiante.

23. Las tareas/actividades/ejercicios que el estudiante
realiza, el proceso de resolucion, también es valorado.

24. El docente estimula el disefio y elaboracién de
prototipos relacionados a la ingenieria

25. El docente aplica el método de proyectos.
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Variable 2: Préctica docente

° Siempre A veces Nunca
N ltems cant % cant % cant %
Pedagogico
01 Denjuestra (,:or_100|m|ento’a(_:tuallzad0 y comprension de las 27 | 92 14 1389|152 | 519
teorias y précticas pedagogicas y de la didactica.
Elabora la programacién curricular, segin las
02 | caracteristicas de los estudiantes y las estrategias y medios | 59 | 20.1 136 | 464 | 98 | 335
seleccionados
03 Seleccmna_ Io_s contenidos de la ensefianza, en funcion de 68 | 232 | 184 | 628 | 41 140
los aprendizajes fundamentales.
Contextualiza el disefio de la ensefianza sobre la base de
04 | los estilos de aprendizaje e identidad cultural de sus 21 7.2 63 2151 209 | 71.3
estudiantes.
Disefia la secuencia y estructura de las sesiones de
05 | aprendizaje en coherencia con los logros esperados de 32 1109 71 242 | 190 | 64.9
aprendizaje.
Interpersonal
06 Cap_ta con raplde_z sefiales procedentes de los distintos 124 | 423 67 29 | 102 | 348
equipos de trabajo.
Muestra tolerancia a las limitaciones de las relaciones
07 interpersonales 137 | 46.8 94 321 62 | 211
08 Tiene capaudad para establecer relaciones adecuadas con 122 | 416 | 129 | 4401 42 | 144
los estudiantes.
09 Expr_esa en forma verbal y escrito de manera claray 102 | 348 9 314 | 99 | 338
precisa.
10 | Posee decision como rasgo estable de su personalidad 83 | 28.3 69 235 | 141 | 48.2
Tecnolbgico
11 | Motiva la experimentacion como parte del aprendizaje 69 | 235 | 109 |37.2 | 115 | 39.3
12 | Incentiva el desarrollo de procesos 137 | 46.8 72 246 | 84 | 28.6
13 | Impulsa la innovacién en todas sus formas tangibles 47 | 16.0 81 276 | 165 | 564
14 | Exige la construccidn de prototipos 63 | 215 76 25.9 | 154 | 52.6
15 Promociona el conocimiento y aplicacion de tecnologia de 33 | 113 49 167 | 211 | 720
punta
Investigativo
16 | Impulsa el conocimiento y aplicacién del método cientifico | 78 | 26.6 83 283 | 132 | 451
17 EX|_g'e la funt_jamen_tauc_)p tedrica del objeto y el campo de 39 | 133 91 311 | 163 | 596
accion de lainvestigacion
18 qu _tem_as que desarrollo_tlerje_n objetividad, actualidad, 27 | 92 34 16 | 232 | 792
originalidad y novedad cientifica
19 | Exige sistematicidad en los trabajos cientificos realizados 68 | 23.2 96 32.8 | 129 | 44.0
20 E_s exllgente en la aplicacion de las normas de redaccion 39 | 133 88 200 | 166 | 56.7
cientifica.
Valorativo
21 | Promueve la practica de la responsabilidad social 42 | 144 | 63 | 215 | 188 | 64.1
22 | Practica la ética profesional en todo momento 53 | 18.1 70 239 | 170 | 58.0
23 | Demuestra puntualidad 93 | 317 79 270 | 121 | 41.3
24 | Resalta los trabajos en equipos 102 | 34.8 61 20.8 | 130 | 44.4
25 | Genera respeto y admiracion 77 | 26.3 91 310 | 125 | 427
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